
Bør Frogn bli med å skape en ny og større kommune i Follo?
Sannsynlige fordeler i en større 
kommune

Som i dag i en større kommune Sannsynlige ulemper ved en større 
kommune

Tjenestene (oppvekst og kultur, 
helse og omsorg, teknisk/eiendom)

-Bedre i stand til å påta seg nye, mer 
spesialiserte oppgaver.
-Sterkere fagmiljøer med mulighet for 
spesialisering
-Kan i større grad øremerke ressurser 
til læring og kvalitetsutvikling
-Tjenester med få brukere kan 
samordnes
-Bedre rustet til å ta i bruk ny teknologi 
og digitale tjenester
-Mindre behov for interkommunale 
tjenester

-Basistjenester innenfor barnehage, 
skole, helse og omsorg kan uansett 
leveres godt i kommuner av 
nåværende størrelse
-Follo-kommunene er veldrevne, med 
god kvalitet på tjenestene.
-Grunnleggende oppvekst- og 
omsorgstjenester vil tilbys der folk bor
-Idrett og foreningsliv vil fortsatt 
bygges rundt lokalsamfunnene
-Infrastruktur må uansett bygges ut 
etter hvor folk bor og arbeider
-Kontakt med kommunens 
administrasjon vil i stadig større grad 
skje gjennom digitale plattformer

-Tjenester med få brukere eller som 
man bruker sjelden kan bli lokalisert 
ulike steder i den nye kommunen
-Tekniske tjenester vil kunne ha noe 
dårligere lokalkunnskap
-Frivillige kan oppleve at større 
avstand til kommunen gjør samarbeid 
vanskeligere
-Standardisering vil gi løsninger som 
kan være like gode, men kan skape 
gnisninger i overgangsperioden

Arealplanlegging, regulering, 
byggesak

-Kan planlegge infrastruktur som er 
nyttig for flere, og balansere ulike 
lokale interesser
-Lettere å unngå konflikter mellom vern 
og utvikling når man kan planlegge et 
større område
-Mindre sjanse for at bekjentskaper 
påvirker politiske og administrative 
beslutninger
-Sterkere og mer spesialiserte 
fagmiljøer kan gi bedre og mer effektiv 
saksbehandling

-Det er mulig å løse de fleste daglige 
oppgaver godt innen rammen av en 
kommune av nåværende størrelse
-Kontakt med kommunens 
administrasjon vil i stadig større grad 
skje gjennom digitale plattformer

-Mindre lokalkunnskap kan gi dårligere 
beslutninger eller behov for mer 
omfattende saksbehandling
-Et større område kan bety strengere 
prioritering av politiske befaringer, og 
mer administrativ delegering
-Vanskeligere å få dispensasjoner 
gjennom lokal politisk 
gjennomskjæring / skjønn

Samfunnsutvikling, 
næringsutvikling

-Kan i større grad avsette ressurser til 
samfunnsutvikling og analyser
-Kan jobbe mer systematisk med 
næringsutvikling og 
destinasjonsutvikling

-Man løser i stor grad oppgavene også 
i dagens kommuner, evt med noe mer 
bruk av konsulentoppdrag 

-Oppmerksomheten kan blir større om 
sentrale strøk og vekstområder
-Mer standardiserte løsninger som i 
mindre grad tar hensyn til lokalt 
særegne forhold



Folkestyre -Mindre behov for interkommunale 
løsninger gir bedre mulighet for politisk 
styring med tjenestene
-Sterkere forhandlingsposisjon i 
regionale prosesser og samarbeid med 
andre kommuner slik som Oslo
-Partiene får bredere rekrutterings-
plattform og mulighet til å bygge 
sterkere lokallag
-Flere beslutninger fattes lokalt dersom 
større kommuner får overta oppgaver 
fra høyere forvaltningsnivåer

-En borger, en stemme
-Politikerne må ha appell til borgere i 
hele kommunen for å bli valgt/gjenvalgt
-Du kan kontakte en politiker om det 
du er opptatt av, uavhengig av om 
vedkommende bor i ditt nabolag

-Færre folkevalgte totalt vil bety færre 
fra nærmiljøet (ca 9 fra nåværende 
Frogn)
-Politikere vil ha sin lokale identitet 
knyttet til ulike steder
-Mer krevende å mobilisere effektive 
grasrotaksjoner
-Politikken blir mer overordnet. Flere 
saker vil oppleves som for små til at 
politikere vil ta dem opp i 
Kommunestyret

Kommunen som arbeidsgiver -Mer attraktive fagmiljøer for mange 
som i dag er alene eller få på sitt felt
-Flere muligheter for spesialisering/ 
faglig fordypning
-Flere fagforeninger kan få frikjøpte 
tillitsvalgte (selv om det etter en 
overgangsfase kan bli færre totalt)

-Det vil neppe bli raske eller store 
endringer i tjenestesteder og 
bemanning for de grunnleggende 
oppvekst og omsorg-tjenestene.
-Det er lagt til grunn at ingen skal miste 
jobben som følge av sammenslåingen, 
men noen kan få andre oppgaver

-Færre stillinger i sentral 
administrasjon og sentrale 
støttefunksjoner etter omstilling og 
naturlig avgang
-Større opplevd avstand til ledelsen
-Større behov for koordinerende rutiner 
og dokumentasjon

Bærekraftig utvikling og miljø -Kompetanse, ressurser og kapasitet til 
å velge bedre løsninger på vei mot 
lavutslippssamfunnet
-Mer konsekvent håndheving av 
markavern og strandsonevern
-Mer konsekvent planlegging i tråd 
med overordnede føringer, færre lokale 
unntak

-Nasjonalt regelverk og regionale 
planer legger uansett føringer for 
utviklingen

-Et større areal gir noe større 
reisebehov både for kommunens 
ansatte og de som har behov for å 
besøke kommunen
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Økonomi -Kan redusere kostnader noe ved å 
lære av de beste i hver sektor.

-Kommunene er relativt like med 
hensyn til gjeld, driftsresultat og 
disposisjonsfond.
-Kun en av fem kommuner har 
eiendomsskatt i dag, ingen har 
eiendomsskatt på boliger og hytter.
-Omkostninger til å etablere en ny 
kommune antas dekket av statlige 
tilskudd i en overgangsperiode. 
(Forutsatt vedtak innen 1.7.2016)

-Vil øke kostnadene hvis nivået hos de 
som bruker mest i hver sektor blir 
norm.
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