
Program for Vestvågøy Venstre 2023-2027

Venstre tar
Vestvågøy
framover.



Nysgjerrig på Venstre? 
Du finner mer om valgkampsakene og
kandidatene våre på venstre.no

Innledning
Vestvågøy Venstre er opptatt av å skape et levende og bærekraftig 
lokalsamfunn, der alle innbyggerne får tilgang til gode tjenester og 
muligheter for lokal utvikling. Samtidig er vi bevisste på de 
utfordringene vi står overfor i dagens samfunn, der natur- og 
klimakrisen krever kraftige tiltak for å verne om naturen og redusere 
klimautslippene. Vi mener at det grønne skiftet er nødvendig for å 
sikre en bærekraftig framtid.

Vi ønsker å skape et inkluderende samfunn der alle har frihet og 
selvstendighet til å leve livet slik de ønsker, uavhengig av alder, kjønn, 
livssyn, funksjonsnivå, seksualitet og bakgrunn. Vår visjon er å gi 
innbyggerne makt og innflytelse på beslutninger som angår dem 
direkte, slik at samfunnet utvikles nedenfra.

Som et utålmodig parti, ønsker vi å taVestvågøy videre. Vi tror på en 
fremtidsrettet politikk som satser på kunnskap og kompetanse, som 
tar klima- og naturkrisen på alvor, og som støtter små og store 
jobbskapere i hele kommunen. Vi ser framover, ikke bakover, og vil 
være med på å skape en bærekraftig og rettferdig framtid for 
Vestvågøy innbyggere.
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Barnehage

Vestvågøy Venstre vil:

• Sikre tilstrekkelig bemanning for alle barnehager

•Innføre løpende barnehageopptak, for å sikre at alle får mulighet til å 
begynne i barnehagen etter endt foreldrepermisjon. 

Skolen
En god start på skolegangen er viktig for senere suksess. Vestvågøy 
Venstre ønsker å sikre god opplæring og tilpasset undervisning 
gjennom kompetente lærere og økt metodefrihet. 

Vi ønsker en fleksibel skolestart, muligheten for et ekstra skoleår, 
sommerskole, og flere faggrupper inn i skolehelsetjenesten for å 
ivareta den enkelte elevs behov. Vi vil også jobbe for å gi skolene 
muligheten til å tilby flere valg for barna som ikke finner seg tilrette i 
det nåværende tilbudet.

Vestvågøy Venstre vil:

• Styrke laget rundt eleven, ved å ansette flere helsesykepleiere, 
skolepsykologer/psykiatriske sykepleiere, miljøveiledere og 
rådgivere med formell kompetanse.

• Utvikle langsiktige planer for lærerrekruttering og -bevaring som tar 
hensyn til både dagens og fremtidens behov, der reduksjon av 
arbeidsbelastningen til lærerne er et sentralt tiltak.

• Gi barn fra lavinntektsfamilier mulighet til å delta i minst én 
fritidsaktivitet. 
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• Støtte forsøksordninger med nye valgfag på ungdomsskolen, både 
teoretiske og praktiske.

• Gi lærerne større fleksibilitet for å kunne gi tilpasset undervisning til 
den enkelte elev. 

• Sørge for tilbud om sommerskole

• Skolemiljø: Jobbe aktivt for å forebygge mobbing og skape 
inkluderende skolemiljøer hvor alle elever trives og føler seg trygge

• Myke overgangen mellom barnehage og grunnskole ved bruk av 
metoder som lekbasert læring.

Helse og Omsorg

•Innføre kombinasjon av tiltak for å beholde og rekruttere sykepleiere 
og helsefagarbeidere i eldreomsorgen, herunder lønnstillegg og 
ansette flere i 100% stilling. 

• Opprettholde og styrke både fødetilbud og akuttberedskap på 
lokalsykehuset vårt.

• Forbedre eksisterende tilbud for krisesenter

• Opprette senter for seksuelle overgrep og incest. Dette er et 
lavterskeltilbud som er svært verdifullt for de som trenger det, og 
koster kommunen svært lite å drifte.

• Kunnskapbasert ruspolitikk og styrket rusomsorg i Vestvågøy.
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Veg og Samferdsel

• Fremme bruk av kollektivtransport, sykkel og gange ved å investere i 
trygge sykkelveier, gangstier og forbedre kollektivtilbudet. Jobbe tett 
opp mot fylket.

• Prioritere vedlikehold av eksisterende veier for å sikre trygg og 
effektiv transport.

• Fremme elektrisk transport ved å jobbe for sykkelparkering tilpasset 
elsykkel.

• Vi vil jobbe tett opp mot fylket for å få oppgradere E10, vi mener 
hovedfartsåren vår er viktig infrastruktur og må ivaretas. 

Seniorpolitikk

• Aktive eldre: Tilrettelegge for at eldre kan være aktive i 
lokalsamfunnet, gjennom kulturtilbud, frivillighetsarbeid og livslang 
læring.

•Trygge boforhold: Jobbe for gode og varierte botilbud for eldre, fra 
tilrettelagte boliger til omsorgsboliger og sykehjem.

• Innføre en forpliktende seniorpolitikk for Vestvågøy som gjør det 
letterefor de som har ønske om å stå i arbeide lengre. Et slikt tiltak kan 
være å tilby seniorer 80% stilling til 100% lønn, mindre 
arbeidsbelastning på andre måter eller annen kombinasjon av tiltak.
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Lokal forurensing og innovasjon

• Modernisere vann- og avløpsanlegg for å hindre forurensing

• Intensivere arbeidet mot marin forsøpling i kommunene og støtte 
opp om lokal iniativ for innsamling og resirkulering.

Flere lokale arbeidsplasser

Hvis man skal lykkes med å skape gode lokalmiljøer, er det viktig at 
flest mulig kan bidra og inkluderes i arbeidslivet. Venstre vil at man 
enkelt skal kunne skape en arbeidsplass for seg selv og andre, og at 
man enklere skal kunne jobbe fra der man vil. For Venstre handler en 
vellykket næringspolitikk om hvilken kompetanse man kan bidra med, 
ikke om hvor man holder til.

Likestilt og inkluderende arbeidsliv

• Kommunen skal fremme likestilling for innbygere med nedsatt 
funksjonsevne ved å bli en CRPD-kommune!

• Tildeling av BPA skal være et verktøy for likestilling, og flere må få 
innvilget BPA.
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Bedre dyrevelferd

• Tydeliggjøre hvilke offentlige instanser som har ansvar for å ivareta 
skadde dyr.

• Jobbe for at kommunen har egne dyrevelferdsplaner og følge opp 
disse.

• Jobbe for at dyrevelferd ivaretas i arealplaner.

Avslutning

Venstre i Vestvågøy mener at alle skal ha frihet til å forme sitt eget liv, 
samtidig som vi har et felles ansvar for å ta vare på hverandre og på 
samfunnet vi lever i. Med dette partiprogrammet ønsker vi å skape et 
trygt, inkluderende og bærekraftig lokalsamfunn hvor alle har like 
muligheter til å delta og bidra.

Stem Venstre for et fremtidsrettet og sosialliberalt Vestvågøy.
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Kandidatliste
1. Silje Natalie Kvello , Jurist

2. HelgeVikjord , Organist

3. Elisabeth Kvello , Apotektekniker

4. Christin Straum Jakobsen

5. Magnus Berg

6. Håkon Arnljot Arctander

7. Runa Sundsfjord

8. Kristina Myhren Eidem



Meld deg på Venstres nyhets-
brev: venstre.no/nyhetsbrev


