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Evaluering av valgkampen 2007 – Bærum Venstre

Styret i Bærum Venstre har en ambisjon om at dette skal være et levende dokument, hvor alle involverte kan bidra med sine refleksjoner om hva vi gjorde bra og hva vi kunne gjort bedre. Utgangspunktet er en brainstorm fra styremøtet 24. September 2007. 

POLITIKK

Vi var tydelige på:

· Arealpolitikk – grønt Bærum

· - spesielt Plantasjen

· Oslopakke 3

· Miljøvennlig transport – kollektivtransport

· Innfartsparkering

· Nei til eiendomsskatt

· Innbyggerstyring/velgermakt

· Markastuene

· Individuell eldreomsorg


Rikssaker vi tjente på:

· Skole

· Miljø

· Småbedrifter

Vi kunne hatt mer fokus på:

· Arealpolitikk

· Innbyggerstyring

· Sykkelveier

· Avfallshåndtering

· Småbedrifter

· Barn & unges oppvekstvilkår

· Kultur & idrett

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

STRATEGI

Vi var gode på:

· Nominasjonsprosessen

· Profilering i Budstikka, særlig innleggene

· Organisering av stands

· Bevisst forhold til målgrupper/ressurspersoner

· Valgavisen ble bra

· Effektiv organisasjon – etter hvert

· Timing av markedsføringen, vi økte trykket underveis

· Veldig god stemning i organisasjonen

· Fokus på budskapet – på lokale saker

· Helsides annonse med Venstres svar på Budstikkas valgtest

· Nettsiden OK

· Profilering av Borghild – sterk posisjon

· Rasjonell bruk av ressurser, slet ikke ut folk

· Ikke skittkasting på andre partier

Vi kunne vært bedre på:

· Avisdistribusjon – må ha et format som er tilpasset Postens krav

· Oversikt på et tidligere tidspunkt – bedre planlegging

· Flere stands flere steder i Bærum

· Styre innlegg fra lokalmiljøene – mer aksjonsorienterte nærmiljøsaker

· For lite materiell – for få aviser, programmer etc.

· Flere innlegg til nettsiden vår

· Programmet og politiske saker må systematisk ”tabloidiseres” for å kunne kommunisere dem enkelt på web, presse, i debatter og i møte med velgere

· Kunne etablert ”Helpdesk” – telefonvakt som adm.støtte

· Bedre arbeidsfordeling 

· Kunne trengt flere hoder

· Fordele ansvar & oppgaver på flere

· Rett person på rett plass – kartlegge kompetanse, tydeligere roller og ansvar

· Kvalitetssikre adresser til medlemmer i god tid

· Kunne pushet medlemmene mer – mobilisering

· Dør til dør-besøk hos nye medlemmer

· Skape snøballeffekt gjennom mailaksjon

· Ressursarkiv med nye personer

· Få på plass en større ressursbase (rekruttering), f.eks. gjennom politiske diskusjoner på styremøter

· Må akseptere rom for fleksibilitet, f.eks. tilpasning til andre partiers aktiviteter

· Hvordan kvalitetssikre skolevalg og valgkamp mot ungdom

· Ta vare på gode erfaringer – bygge strukturkapital 

Hjemmeside: www.venstre.no/baerum

