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SAMARBEIDSLISTA

ved kommunevalget!
STEM VENSTRE

ved fylkestingsvalget 2007!

Listas førstekandidater:
May Valle, Stein Thorbergsen, Stein Valle,
Laila Steinbakk, Marianne Hansen.
Ungd.kandidat: Lill Marte Havblikk.
Eldrerepr.: Adolf Selfjord
Lista representerer stor bredde i befolk-
ningen når det gjelder yrke, alder og
geografisk spredning.

Målsetting:
- Å leve opp til vårt verdigrunnlag.
- At Samarbeidslista skal få reell innflytelse etter valget.

Kjære velgere!
Vi ønsker å stå på for Hamarøy-
samfunnet. Derfor engasjerer vi oss
i politisk arbeid!
Hamarøy kommune ble for noen år
siden kåret til landets beste kommune
å bo i. ”Hamarøy-modellen” - er blitt
et begrep og er skapt gjennom et
samarbeid mellom FYSAK,
Hamarøyhallen og helsetjenesten.
Denne modellen og grønn resept
innføres nå i  flere kommuner. Likevel
går folketallet ned. Dette vil vi gjøre
det vi kan for å motvirke.
Vi vil kjempe for gode samferdsels-
løsninger og attraktive lokal-
samfunn som skaper bolyst både for
ungdom og eldre – pensjonister,
arbeidstakere og arbeidsskapere.

Listas ordførerkandidat
May Valle
er også førstekandidat på Nord-
land Venstres liste til fylkes-
tingsvalget i år.  Øvrige nomi-
nerte er erfarne kandidater og
kjenner hamarøysamfunnet
godt. Ved å bruke Samarbeids-
lista til kommunevalget og
Nordland Venstres liste til
fylkestingsvalget – kan du være
med på å forsterke samhand-
lingen mellom kommunalt og
regionalt/statlig nivå.

Stein
Thorbergsen

Sa
m

ar
be

id
sl

is
ta

og parti-
uavhengige

Helse/omsorg
Ingen er i samme livssituasjon – derfor må det taes
høyde for å utforme individuelle løsninger for de som
trenger omsorg. For oss er det et mål at de som ønsker
det skal få bo heime lengst mulig, men sykehjem og
omsorgsboliger skal dekke behov for dem som ønsker
en annen løsning eller der omsorg i heimen ikke er
mulig ut fra faglige eller økonomiske årsaker.
Vi vil arbeide for;
* Etablere akuttplass for psykisk syke.
* Bruk av assistenter/støttekontakter.
* At flere motiveres til å tilslutte seg besøkstjenesten.
* At vi sikres tannlegetilbud i framtiden.
* Helsesøster- og jordmortjenesten stabiliseres
   og utvikles.
* Å synliggjøre at det er bruk for alle.
* At de som trenger det,  skal få tilbud
   om nødvendig hjelp.

Klima/miljø
Det skal arbeides for at hensyn til klima og miljø blir en
naturlig del av all planlegging og virke i Hamarøy.
Folk flest vil bidra til å redusere klimautslipp og
forbedring av miljø. De må bare vite hvordan. En egen
klima- og energiplan skal legge grunnlag for økt
miljøbevissthet og gi grunnlag for å gjennomføre tiltak.

KOMMUNE-
VALGET 2007
HAMARØY

Stein Valle

May Valle

Godt valg!
Vi løfter i flokk

Vårt verdigrunnlag:
* Ærlighet og redelighet.
* Respekt for enkeltmennesket, toleranse og aksept
   for at vi er forskjellige.
* Det er bruk for alle.
* Vinnerholdning på vegne av Hamarøy-samfunnet.

Vårt motto er at alle kan bidra med noe. Men
Hamarøysamfunnet trenger engasjerte politikere
som arbeider både lokalt, regionalt og nasjonalt.

Hamarøy kommune må i fremtiden være
offensiv og på høgget når avgjørelser som
angår oss tas på annet nivå – det gjelder
både muligheter for inntekter, arbeids-
plasser, samferdselsløsninger og regionalt
utviklingsarbeid.

Kontaktperson:
May Valle - tlf. 977 39 636
E-post: torvalle@online.no
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Samarbeidslista vil arbeide aktivt for;

Samferdsel
Lang reisetid og stor avstand til regionale sentra er en av
de store utfordringene vi har. I tillegg har innsatsen for
utbedring av havneforhold og veger i kommunen stadig
blitt skjøvet ut i tid. Både befolkning og næringslivet er
avhengig av gode samferdselsløsninger:
Derfor er det viktig å få til følgende forbedringer;
* Bredbånd i hele kommunen.
* Asfaltering/opprusting av kommunale veger.
* Utbedring av Finnøyveien.
* E6 – Ulvsvågskaret.
* Evenes  flyplass mer tilgjengelig for Nord-Salten.
* Fortsatt drift ferjen Skutvik-Svolvær.
* Forbedret kommunikasjon mot Svolvær.
* At sommerruter for ferjer innføres alt fra 1. mai.
* Fullføring av Nordlandsbanen fra Fauske til Narvik.
* Mudring/utbedring av Skutvik havn.
* En havneplan er nødvendig  overfor Statlige
   myndigheter  (Nasjonal Transportplan).

* Kulturrik – kirke – museum – kunst – musikk.
* Næringsvennlig og nyskapende.
* En kommune som tar del i de globale utfordringene.
* Har kjennskap til internasjonalt arbeid og deltar
   i nasjonale/regionale satsingsprogram.
* Har rent vann til alle i kommunen.
* Mangfoldig med aktivt landbruk, fiskeri, oppdrett
   og reiseliv.
Dette skal innarbeides i kommuneplanarbeid og
delplaner.

Utdanning/skole
Skolene er de viktigste kulturbærerne vi har. Vi opp-
lever også at de gjennom ulike arrangement er
kulturytere, kunnskapsformidlere og miljøskapere i
lokalsamfunnet. Vår desentraliserte skolestruktur er
viktig å beholde. Derfor er det viktig, både faglig og
økonomisk,  å utnytte fylkeskommunens satsing på den
kulturelle skolesekken og entreprenørskap.
Vi vil arbeide for;
* Sentralskolen skal utbedres.
* Etterutdanning for lærere skal kunne gis gjennom
   permisjon med lønn.
* Elevbedrift skal innarbeides i alle skolene.
* Bruk av den ”kulturelle skolesekken”.
* Opprettholdelse av dagens skolestruktur.
* Forankre miljø-, næringslivs- og lokalkunnskap
   i kommunens planverk for skolen.
* At Knut Hamsun videregående skole styrkes og består.

Ungdom
Vi ønsker at ungdom er engasjerte i lokalsamfunnet
vårt. Når ungdom slippes til skapes det nye tanker, nye
løsninger og tilhørighet.
Vi vil derfor;
* At ungdomsrådet skal revitaliseres/aktiviseres.
* At ungdom som tar lederansvar ( treningsledere,
   korleder el.l.) gis et kompetansebevis som kan brukes
   i forbindelse med videre karrieremuligheter.
* At Hamarøy kommune sammen med ungdomsråd og
   Knut Hamsun videregående skole utvikler møte-
   plasser for ulike aktiviteter for ungdom.
* Støtte opp om Hamarøynatta.
* Et årlig voksne for ungdom natt til
   17. mai – (dagens nattsuppe i alkoholfritt miljø).

Kort tilbakeblikk:
I perioden 2003-2007 har samarbeidslista
vært representert med fire medlemmer i
kommunestyret. Samarbeidslista har sammen med
Arbeiderpartiet utgjort opposisjonen i
kommunestyret. Opposisjonen  har tatt initiativ i
en rekke saker og vist stor evne til å finne gode
løsninger.
Imidlertid har det i en rekke viktige saker vært for
lite engasjement hos det sittende regime. Dette
gjelder særlig samferdsel, opprusting av
sentralskolen og havneplan med oppmudring av
Skutvik havn. Det blir en stadig større utfordring
å komme i mål med dette. Det er også vanskelig å
se om bruken av midler som kommunen er tilført
gjennom omstillingsprosjektet og småsamfunns-
satsingen har gitt forventede resultater.
Det ble i sin tid laget stedsutviklingsplaner for
tettstedene i samarbeid med Nordland
fylkeskommune. Vi ønsker at tiltakene i planene
iverksettes.

Tilflyttingsstrategi
Vi ønsker å utvikle en strategi for å få tilflytting. Dette
kan gjøres i samarbeid med Nordland Fylkeskommune.
Det er flere muligheter for at Hamarøy kan fremstå som
den kommunen som har best familiepolitikk.
Dette krever en satsing som gjør at vi utmerker oss
framfor andre kommuner:

En strategiplan kan inneholde;
Rekrutteringspakker
For å få familier til å flytte til Hamarøy er det
nødvendigmed jobb for begge. En samhandling mellom
ulike offentlige etater (stat, fylke, kommune) og privat
næringsliv kan føre til at man kan rekruttere “hele
familier”
Familiepakker
Vi ønsker å se på muligheter for annen gradering av
barnehageprisene. Ingen skal behøve å betale mer for
barnehageplass enn det de  får fradrag for i ligningen.
Rabattordninger for familier med flere barn –øke til
75% rabatt for andre barn og gratis for tredje. Andre
ting som kan ha betydning er muligheter for ”frihelg”
for unge foreldre – en ide kan være fadderfamilier for
tilflyttere. Sammen med næringslivet utvikle gode
boligtilbud.
Generelt:
- Gratis tomt med evt. tilskudd.
- Etableringstilskudd og billige næringsfondslån.

Kultur/miljø/næring
Den største satsingen som har skjedd i Hamarøy på
mange år blir realisert i perioden. Med Hamsunsenteret
realisert vil vi få nye utfordringer og nye muligheter.
Det gjøres i dag betydelig arbeid som gjør kommunen
attraktiv som reiselivskommune. Vi vil arbeide for at et
fortsatt aktivt kulturliv og at Hamsunsenteret skal gi
arbeidsplasser direkte gjennom forskning/utdanning og
synergier til kultur/reiselivsbaserte næringer.
Vi vil arbeide for at vi fremstår som;
* Åpen og inkluderende.
* Miljøbevisst – energiøkonomisering – kortreist mat
   (lokal produksjon).
* Kunnskapsrik – om Knut Hamsun – om egen
   lokalhistorie – om egen geografi.


