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Frihet og rettferdighet

Venstre er Norges eldste parti, og ble stiftet den 28. januar 
1884. Ved valget i 2005 fikk Venstre en oppslutning på 5,9 
prosent. Målsettingen for høstens valg er 7 prosent. Venstre 
har siden stortingsvalget hatt en stabil oppslutning på over 
4 prosent på de store meningsmålingene. Det siste halvåret 
har oppslutningen ligget rundt 5 prosent. Det er mer enn ti 
år siden Venstre har hatt lignende oppslutning.

1. Friheten skal gjelde overalt, for alle
2. Det personlige ansvaret er ufravikelig
3. Alle har ansvar for hverandre, for miljøet og for 

kommende generasjoner 
4. Virkelig frihet forutsetter felleskap og rettferdighet 
5. Alle er likeverdige, men ingen er like
6. Politikk skal fremme livskvalitet og menneskelig vekst 
7. Politisk makt skal komme nedenfra
8. Makt skal spres og balanseres
9. Den liberale staten er upartisk, sterk og begrenset
10. Liberalismen er optimistisk og alltid underveis

10 liberale prinsipper

En sosial og kjempende liberalisme
Venstre vil ha et sosialt og liberalt kunnskapssamfunn hvor 
folk har frihet og mulighet til å skape sin egen vei til det 
gode liv, og der vi tar ansvar for hverandre og miljøet. 
Venstre tar utgangspunkt i enkeltmennesket, uansett sosial 
status, nasjonalitet, bosted, hudfarge eller legning. Friheten 
skal gjelde for alle. Vi ønsker et mangfoldig samfunn hvor 
forhold mellom mennesker bygger på toleranse og respekt.

Ideologisk er Venstre tuftet på sosialliberalismen. Den finner 
løsningene i balansen mellom frihet og fellesskap, mellom 
politisk styring og et fritt marked, mellom individet 
(borgeren) og staten, mellom by og land. 

Bærebjelkene i «det liberale systemet» er demokrati, 
rettsstat, markedsøkonomi og det sivile samfunn. Hver 
bærebjelkes integritet må respekteres for å sikre frihet og 
rettferdighet, og for å unngå maktkonsentrasjon og 
«samrøre». 

Venstre er et nytenkende parti med vilje til analyse og 
reformer. Vi vil blant annet ha en kraftig forenkling av 
unødvendig regulering og byråkrati som kompliserer 
samfunnet. 

Sp

SV

Ap

V

KrF

H

Frp

Tradisjon

Idealistisk

Moderne

M
aterialistisk

MMIs undersøkelse ”Norsk monitor” plasserer partienes velgere slik 
som vist, etter deres holdninger til en rekke politiske spørsmål.



VALGLISTE

Annikken Kjær Haraldsen
Gårdbruker | Mule
Gruppeleder for Venstre i kommune-
styret. Medlem av formannskapet og 
driftskomiteen. Fylkestingrepresentant

Karl Meinert Buchholdt
Fylkessekretær | Ronglan
Leder av Levanger Venstre. Medlem av 
kommunestyret og plan- og 
utviklingskomiteen

Inger Lise Bangstad
Sykepleier | Levanger
Medlem av Levanger Venstres styre
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Einar Vandvik
Lege | Mule
2. varamedlem til kommunestyret

Heidi Flaten
Sykepleier | Levanger
Medlem av Levanger Venstres styre
1. varamedlem til kommunestyret

Jostein Myhr
Produktsjef | Skogn
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Gerd Talsnes Heggdahl
Sosionom | Nesset

Martin Sivertsen
Byggmester | Levanger
Medlem av Levanger Venstres styre

Siri Mette Lie
Lærer | Skogn
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Per Einar Weiseth
Personalsjef | Hegle
1. varamedlem til Levanger Venstres 
styre
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11. Thomas Vig | Student | Halsan

12. Elisabeth Hellesø | Sykepleier | Levanger 

13. Jørgen Selmer | Sykepleier | Nesset 

14. Annbjørg Grevskott | Lærer | Okkenhaug 

15. Reidar Dullum | Industriarbeider | Åsen 

16. Nancy P Bjerkeset | Oversetter | Halsan

17. Per Gunnar Hansen | Lærer | Hegle 

18. Tove Johannesen | Sykepleier | Hegle 

19. Idar Iversen | Byggmester | Åsen 

20. Irene Flatås | Lærer | Mule 

21. Kyrre Skjetne | Lege | Hegle 

22. Ellen Anita Strømberg | Sykepleier | Levanger 

23. Arild Brustad | Industriarbeider | Skogn 

24. Martha Østerås Falch | Pensjonist | Nesset 

25. Annar Julius Johansen | Pensjonist | Hegle 

26. Ann Kristin Buchholdt | Skoleelev | Ronglan 

27. Ottar Bjerkeset | Lege | Halsan

28. Ingrid S Rye Sørensen | Lærer | Skogn 

29. Helge Bakken | Pensjonist | Nesset 

30. Lajla Arvesen Eidsvik | Pensjonist | Nesset 

31. Aud Marie Okkenhaug | Pensjonist | Mule 

32. Snorre Johansen | Lektor | Hegle 

33. Dagrun Damås | Lærer | Skogn 

34. Bjørn Buran | Gårdbruker | Okkenhaug 

35. Sylvi Fagerheim | Spesialrådgiver | Nesset 

36. Astrid Anita Veimo | Student | Nesset 

37. Bjørn Olav Veimo | Ekspeditør | Åsen 

38. Kirsten Marschhauser | Barnevernspedagog | Ekne 

39. Pål Anders Myhr | Pensjonist | Skogn 

40. Kerstin Margaretha Bull | Pensjonist | Nesset 

41. Arve Flatås | Pensjonist | Mule 

Foto: Hattrem – Odd Schei (4, 6)
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Et sosialliberalt parti vil ha et demokrati 
basert på uavhengighet og åpenhet. Den 
enkelte borger må sikres nærhet til, og størst 
mulig innflytelse over politiske avgjørelser. 

Synkende politisk interesse er en utfordring 
for demokratiet, fordi det overlater viktige 
beslutninger til andre enn folkevalgte organ. 

Venstre vil at alle politiske avgjørelser skal 
fattes så nært som mulig dem det angår. 
Derfor er lokaldemokratiet bærebjelken i et 
levende folkestyre. 

Engasjement og deltagelseEngasjement og deltagelse

LOKALDEMOKRATIET I LEVANGER

LOKALDEMOKRATI

Et levende lokaldemokrati forutsetter at innbyggerne 
engasjerer seg. Vi lever i en opplyst tid der alle har 
tilgang på informasjon via aviser, tv og radio. Mange 
har også tilgang på tilnærmet ubegrenset 
informasjon på Internett. Det er derfor god 
anledning til å sette seg inn i hva som foregår i 
kommunen.

Å stemme ved valg er den enkleste formen for å
delta og ha innflytelse. Likevel er valgdeltagelsen 
lav. I 2003 hadde vi den laveste valgdeltakelsen ved 
lokalvalg siden 1922, på 58%. Hvorfor er 
valgdeltakelsen så lav i disse opplyste tider? 

Er det riktig at halvparten av de som har stemmerett 
bestemmer hvem som skal styre i Levanger 
kommune?

Gjør et valg – din stemme teller!

LOKALDEMOKRATI



Stå i første rekke for uavhengighet, åpenhet, 
offentlighet og lokaldemokrati

LOKALDEMOKRATI Venstre vil

Engasjere flere av kommunens innbyggere i politisk 
aktivitet

Ha dialog med engasjerte innbyggere gjennom å
innføre et politikertorg, som er en møtearena 
mellom innbyggerne og gruppelederne for de 
politiske partiene

“Demokrati er det høyeste form for styresett, fordi det 
er basert på respekt for mennesket som et fornuftig 
vesen.”

John F Kennedy

Kommunestyret har i dag 35 representanter. Disse er 
igjen medlemmer av formannskapet, samkommunestyret 
og to komiteer. Det blir mye makt på få personer. 

Vi vil at flere skal kunne påvirke de politiske 
beslutninger, gjennom temamøter, prosjekter, 
politikertorg og åpen spørretime.

Politikertorg er en ordning der de som ønsker det kan få
møte alle gruppelederne i de politiske partiene som er 
representert i kommunestyret. Sakene som ønskes tatt 
opp, meldes inn for sekretariatet i forkant av møtet. 

Trondheim kommune innførte politikertorg i 2005. 

Endre politisk organisering og opprette fire 
komiteer: Oppvekst og kultur/idrett; Helse, 
omsorg og rehabilitering; Miljø, samfunn og 
næring; Plan og byggesak

Tilbakeføre avgjørelsesmyndighet fra 
administrasjonen til folkevalgte organer ved å
revidere kommunens delegasjonsreglement

At kommunens ansatte skal ha stor grad av 
ytringsfrihet, og at denne skal nedfelles i en 
kommunikasjonsplan for kommunen

I dag er det kun to komiteer: Plan og utvikling og 
Driftskomiteen. Hensikten med å dele opp komiteene 
ytterligere er å få et tydeligere politisk ansvarsområde 
for hver komité. 

I tillegg vil vi få et større engasjement ved at flere 
deltar i det politiske arbeidet, fordi vararepresentant-
ene til kommunestyret blir valgt inn i komiteene. 

Kommunens ansatte har ikke bare rett, men plikt til å
uttale seg om forhold i kommunen både overfor 
innbyggerne, de folkevalgte og media. Kommunikasjons-
planen må også ivareta varsleres rettigheter.

Vektlegge fleksibilitet i samarbeidet mellom 
Levanger og andre kommuner

Deler av Levanger kommunes tjenester og oppgaver 
utføres i dag av Innherred samkommune, i samarbeid 
med Verdal kommune. Samkommunen er et forsøk og 
kommunene har søkt om å fortsette med forsøket i fire 
år til. 

Det er en utfordring at Levanger bindes opp til 
omfattende samarbeid men én kommune, Verdal. Det er 
også vanskelig å forstå forholdet mellom samkommunen 
og kommunens mange politiske og administrative 
organer.

Samarbeid mellom kommuner er viktig, men bør søkes 
der hvor det gir gevinster for tjenestetilbudet eller 
økonomien.

Velge andre former for organisering enn 
kommunale aksjeselskap der hvor politisk styring er 
nødvendig og viktig

Noen av Levanger kommunes aksjeselskap forvalter store 
verdier på vegne av innbyggerne i kommunen. De 
håndterer også viktige spørsmål i utviklingen av 
kommunen.

Selskapene bør organiseres slik at de folkevalgte får 
mulighet til å sette selskapenes drift på dagsorden, uten 
å være representert i styret. På andre områder kan det 
være aktuelt å tilbakeføre aktiviteten til de politiske og 
administrative organer.

Ved omorganiseringsprosessen Forny 2001 ble omfanget 
av avgjørelsesmyndighet i stor grad flyttet fra 
kommunestyret og formannskapet til rådmannen og 
administrasjonen (fra politisk valgte organ til 
administrativt nivå). 

Vi ser i ettertid at overføringen av myndighet ble for 
omfattende. Avgjørelsesmyndighet må derfor 
tilbakeføres til de folkevalgte organene for å sikre 
folkestyret.

OPPVEKST OG KULTUR/IDRETT

HELSE, OMSORG OG REHABILITERING

MILJØ, SAMFUNN OG NÆRING

PLAN OG BYGGESAK



Fremtidens velferdssamfunn avhenger av et 
nyskapende næringsliv. Forskning, utdanning 
og skattesystem er viktige forutsetninger for 
framtidens arbeidsplasser og velferd. 

Venstre vil gjennomføre en helhetlig og 
ambisiøs næringslivssatsning i kommunen som 
betydelig øker antall vekstforetak. Det 
innebærer økt lønnsomhet og omsetningsvekst 
og en økning i antall nyetableringer og 
arbeidsplasser. 

Vi må gi rom for menneskets skapende evner 
og vi må slippe fram de som tør å satse, og 
som tør å tro på en idé. 

Kreativitet og nyskapingKreativitet og nyskaping

NÆRINGSLIVET I LEVANGER

SMÅBEDRIFTER

Levanger har over 1.800 bedrifter, hvor halvparten 
driver med landbruk, helse- og sosialtjenester og 
detaljhandel. Den andre halvparten spenner over et 
vidt spekter av bransjer. To tredjedeler har bare én 
ansatt, mens ca 450 bedrifter har inntil 10 ansatte. 
Det etableres vel hundre nye bedrifter hvert år.

Levanger er nummer 286 av landets 431 kommuner 
på en næringslivsindeks som tar hensyn til 
lønnsomhet, vekst, nyetableringer og næringslivets 
størrelse. Målingen gjennomføres hvert år som 
Nærings-NM av Telemarksforskning. Det er en kraftig 
tilbakegang (snittet for 2001-2005 er nummer 140) 
og en utvikling som er dårligere enn 
landsgjennomsnittet. 

I klartekst betyr det at vi har blitt langt dårligere til 
å utvikle næringslivet i kommunen. Tendensen er 
urovekkende og vi må åpenbart snu utviklingen.

SMÅBEDRIFTER

Forsterke tilgangen til kvalifisert arbeidskraft 
gjennom målrettet videreutvikling av Levanger som 
en attraktiv bostedskommune

Stimulere til nytenking for målrettet samarbeid 
mellom etablerte bedrifter, sentrale organer, 
kommunen, høgskolen, sykehuset og 
finansinstitusjoner, samt utnytte nærheten til 
Trondheimsregionen

Styrke interessen for å starte egen virksomhet ved 
å videreutvikle ungt entreprenørskap i skoleverket 
og lette tilgangen til rådgiving for unge nyskapere

Det er en nær sammenheng mellom tilgangen til 
arbeidskraft og utviklingen i næringslivet. Bedriftene 
trenger motiverte og godt kvalifiserte personer. 

At Levanger forsterker sitt rykte som en attraktiv plass 
å bo, vil bidra til både å beholde innbyggere og tiltrekke 
seg nye. Etablering av nye bedrifter er på samme måte 
betinget av tilgangen på kompetanse og kreative 
personer som ønsker å starte opp. 

En klar trend er at nyskaping først og fremst skjer som 
et resultat av samarbeid mellom ulike aktører. 
Relasjonene aktørene i mellom kan være av forskjellig 
art, men i Levanger er det betydelige muligheter i å
søke nye idéer i relasjonene mellom de sterke miljøene 
som allerede finnes her. 

Nærheten til Trondheimsregionen kan forsterke dette, 
og fremstår mer som en spennende mulighet enn som en 
trussel.

Arbeidsplasser skapes ved at kreativitet og 
gjennomføringsevne får gode vilkår. Evnen og lysten til å
skape noe selv må utvikles tidlig. Allerede fra 
grunnskolen må elevene få kyndig veiledning og lov til å
prøve seg. Etter hvert må nyskapere få rådgiving som 
gjør at de kan og tør satse. 

Venstres forslag om å gi studenter som starter 
næringsvirksomhet etter endt utdannelse rentefritak og 
betalingsutsettelse på studielån med inntil tre år, er et 
ledd i dette.



Øke kunnskapen om det lokale næringslivets 
virksomhet blant ansatte og politikere i kommunen

SMÅBEDRIFTER Venstre vil

Skape en aktiv kommunal næringspolitikk ved å
reise langt flere næringspolitiske saker i 
kommunestyre og formannskap, samt opprette en 
egen komité for miljø, samfunn og næring

Legge et entydig gjennomføringsansvar for 
næringsutvikling på en kommunalsjef for miljø, 
samfunn og næring

Tilrettelegge for et variert 
og helhetlig handelstilbud i 
Levanger sentrum, med 
integrerte handelskvartaler 
hvor nye lokaler utvikles og 
kobles sammen med butikker 
i eksisterende lokaler

Bidra til fortsatt optimisme og utvikling innen 
landbruket, og vektlegge utnyttelsen av ressurs-
grunnlaget til økt landbruksbasert næringsutvikling

Stimulere til vekst i det unike elektronikkmiljøet i 
Levanger gjennom å bygge på de eksisterende 
virksomhetenes fortrinn og søke etter nye 
forretningsmuligheter

Å handle i Levanger sentrum kan igjen bli en opplevelse. 
Det trivelige småbypreget kan videreutvikles ved å utnytte 
eksisterende lokaler i kombinasjon med nybygg som 
tilfredsstiller kravene til moderne butikkdrift. For å skape 
en særpreget og helhetlig handelstilbud kan lokalene 
knyttes sammen. 

Det gjør forretningene lett tilgjengelige, tilbudet blir 
konkurransedyktig, og ikke minst triveligere. Et levende 
sentrum er avhengig av et rikt handelsliv.

Prioritere havneområdet for næringsformål for 
etablerte bedrifter og for å tiltrekke nye 
kompetansebaserte virksomheter som ønsker tilhold 
sentralt i Levanger 

Kunnskap om det lokale næringslivets virksomhet, behov 
og utfordringer er en forutsetning for vellykket 
næringsutvikling. Politikere og administrasjon må
besøke og møte næringslivsfolk. Det må til for å få et 
bredt nok grunnlag for gode beslutninger og planer.

Næringsspørsmål må være en del av den politiske 
agenda, hvor politikerne setter ambisjonsnivå og retning 
for kommunens næringsutvikling. En handlekraftig 
administrasjon må videre ta et klart ansvar for 
gjennomføringen. 

Beslutningsprosessene må være åpne og gjenstand for 
politisk prioritering. Kommunens næringsutvikling bør 
ikke videreføres som et aksjeselskap, men tilbakeføres 
til kommunens politikere og administrasjon.

Utvikle konkurransedyktige næringsarealer for et 
mangfoldig næringsliv i hele kommunen, med 
utgangspunkt i helhetlige arealplaner som ivaretar 
både etablerte og nye bedrifters behov

Tilrettelagte næringsarealer finnes i dag på Ytterøy, 
Heir, Moan, Gråmyra, Åsen og Rinnleiret. Tilbudet 
fremstår ikke som attraktivt og allsidig nok. Nye arealer 
må utvikles og tilrettelegges for allsidig virksomhet. 

Bedriftene må også få forutsigbare og konkurranse-
dyktige vilkår for utvidelser og nyetableringer.

Helt siden starten med Jotron på midten av 60-tallet har 
det vært et betydelig elektronikkmiljø i Levanger. 
Bedriftene har høy kompetanse og avansert teknologi, 
og operer i markeder langt utover kommunen. 
Bedriftene utgjør en veldig spennende samling av 
kompetanse og produkter.

Gründerånden er utgangspunktet for etableringene og 
evnen til knoppskyting avgjørende for veksten. 
Ytterligere vekst kan komme innen dagens 
produktspekter, og kanskje gjennom koblinger til annen 
virksomhet i Levanger, som for eksempel helse og 
landbruk?

Levanger er en stor landbrukskommune med store jord-
og skogbruksarealer. Det tradisjonelle virksomheten må
videreføres på levedyktig måte. Samtidig må
mulighetene til mer videreforedling, alternative 
produksjonsformer og nye inntektskilder utnyttes.

Levanger havn og Røstad Foto: Per Einar Weiseth

Nesset Foto: Per Einar Weiseth

Kirkegata Foto: Kommunen



Klimaendringer og truslene mot de livsviktige 
økosystemene må tas på alvor. Venstre er et 
moderne, løsningsorientert, teknologi-
optimistisk og ansvarlig miljøparti. Vi vil gi 
våre barn og barnebarn minst like gode 
muligheter til ren natur som vi selv har hatt. 

Natur- og miljøtenkningen er et overordnet 
prinsipp i all politikk. Utfordringen er å få
integrert miljøpolitikken i de lokale 
beslutninger som tas og sikre en bærekraftig 
utvikling.

Fremtiden kan bli en ren fornøyelse hvis vi 
handler nå.

Lokalt miljLokalt miljøø-- og klimaansvarog klimaansvar

MILJØET I LEVANGER

MILJØ

Levanger er landets fjerde største landbruks-
kommune, omkranset av fjord og fjell. Miljø-
utfordringene er knyttet til bruk av strandområdene 
og kulturlandskapet. Venstre mener at utnytting og 
bruk må forvaltes med klare regler som blant annet 
sikrer allmennhetens tilgang. 

Kommunen har lite forurensende industri. En heftig 
diskusjon har gått om bygging av et forurensende 
gasskraftverk. Venstre er imot et gasskraftverk uten 
rensing. 

Levanger kommune har gjort flere tiltak innenfor 
vannrensing, men fjernvarmeanlegg er dessverre 
ikke blitt realisert ennå. 

Kommunen vedtok allerede i 2002 en god klima- og 
energiplan. Det gjenstår å gjennomføre de fleste 
tiltakene som er beskrevet i planen. 

MILJØ

Styrke ENØK-undervisningen i skolen med både 
informasjon og praktiske opplegg knyttet til hjem 
og skole

Her må en tilbake til et opplegg fra 1990-åra, der 
mange skoler var engasjert i opplegg rettet både 
mot skole og heim. NTE kan være en 
samarbeidspartner. Viktigst er tilsetting av en 
fagperson som kan bistå skolene.

ENØK-potensialet i bygg utenom industri er 63 
GWH. Forbruket er ca 240 GWH.

Gå imot at det bygges forurensende gasskraftverk 
på Fiborgtangen

Dette er en nødvendig konsekvens av 
klimaendringene, Kyotoavtale og CO2-kvoter, 
utviklingen av fangstteknologi (rensing) for 
gasskraftverk og mulighetene for bioenergiverk.

Bruke miljøvennlige biler som el-biler og hybridbiler 
i kommunal drift, alternativt biodrivstoff på andre 
kjøretøy

Nye innkjøp eller leasingavtaler av kjøretøyer i 
kommunen må bestemmes ut fra miljø og ikke bare 
ut fra pris. Tilgang på drivstoff må selvsagt også
komme på plass.

Påvirke NSB til å redusere kjøretiden med tog 
mellom Levanger og Trondheim

Dette er en makeløs vinn vinn-situasjon. 
Trafikksikkerheten blir bedre, reisetida kortere og 
den kan brukes til arbeid eller hvile, utslippene 
reduseres og en trygger bosettinga i Levanger.

Varme opp næringsbygg, boligblokker og rekkehus 
ved bruk av miljøvennlig energi, og ta dette inn i 
byggeforskriftene

Elektrisk energi er for verdifull til å brukes i 
oppvarming av bygninger. Gode alternativer er 
fjernvarme, basert på biobrensel, og 
varmepumper. 

Kommunen må om nødvendig stå som byggherre 
for et fjernvarmeanlegg, for å forsyne små og 
store bygninger med varmt vatn til oppvarming.



At Staupsområdet forvaltes slik at det blir til nytte 
og glede for innbyggerne i tråd med Staups ånd

MILJØ Venstre vil

Tilrettelegge attraktive badestrender ved 
Røstadlandet og Langåsdammen

Bygge gode sykkel- og gangveier fra store boligfelt 
og inn til sentrumsområdene

Staup er en sentralt beliggende naturperle som går 
en spennende tid i møte. Det er viktig at 
særpreget videreføres og utvikles til det beste for 
kommunens innbyggere.

Daglig mosjon er viktig for helsa. Sykkel- og 
gangveier reduserer bilbruken, og dermed støy- og 
luftforurensinga.

Håndheve byggeforbudet i 100-meterssonen slik at 
strandsonen forblir tilgjengelig for allmennheten

Opprettholde den restriktive linjen for 
motorferdsel i utmark

Utvikle en lokal handlingsplan for klima og miljø, 
bygd på klima- og energiplanen 2002-2010

Strandområdene er under sterkt press. Det er små
arealer og har en attraktiv beliggenhet. 

I slike tilfeller må kommunen ha en klar holdning 
og prioritere allmennhetens rettigheter.

På dette området er Levanger en mønster-
kommune. Vi gir kjøretillatelser til et fåtall av 
kjøretøyer, slik at det blir en næring for disse. 
Nødvendig transport blir mulig, samtidig som 
utmarka blir et sted for rekreasjon i fred og ro.

En ajourført plan vil bevisstgjøre både kommunens 
ansatte, politikerne og innbyggerne i kommunen, 
og gi bedre resultater.

Styrke arbeidet med rehabilitering av kommunens 
bygningsmasse, både når det gjelder forbedringen 
av inneklima og valg av energibærere

Her besitter kommunens administrasjon folk med 
både kompetanse og handlekraft. Mye er i ferd 
med å bli gjort, både når det gjelder 
byggeforskrifter og energiløsninger, men innsatsen 
må intensiveres ytterligere.

Ivareta jordvernet for å sikre mulighetene for 
matvareproduksjon på lang sikt og under ulike 
forhold

Norsk mat er kortreist og dermed energisparende. 
Norsk mat er underlagt strengere kvalitetskontroll 
enn utenlandsk mat. Vår matproduksjon er og så
viktig for vår beredskap. Vi må derfor ta vare på
dyrkajorda.

Øke kompetansen om god byggeskikk og 
ivaretakelse av kulturlandskap, og knytte et 
estetikkutvalg formelt til saksbehandlingen

Byområdet har en spesiell byggestil som det er 
viktig å ta vare på. Utforming og plassering av 
boliger i landskapet synes i dag å være ute av 
kontroll. Det gjelder både i kommune-
administrasjonen og blant politikerne. 

Bevisstheten må styrkes og kompetansen må økes.

Tilrettelagte bade- og solingsplasser appellerer til 
alle. Fine strender, gressbakker, toalett og kanskje 
både stupemuligheter og kiosksalg vil gjøre det 
attraktivt for store og små.

Bevare kulturminner som viktige elementer i våre 
omgivelser slik at de bidrar til følelsen av å høre til

Kulturminner som 
dette fra 
Alstadhaug er 
innfallsvinkel til 
vår historie og 
skaper identitet hos 
oss som hører 
heime i Levanger.

Skogn-Grønningen Foto: Arnulf Løken

Staup Foto: Helge Bakken

Alstadhaug Foto: Helge Bakken



Et velferdssamfunn måles etter hvordan vi tar 
vare på de svakeste. I Norge er det ikke lenger 
viktigst å gi mer til alle, men å hjelpe 
enkeltmennesker som trenger det mest.

Velferdssamfunnets tjenester skal i all 
hovedsak være offentlig finansiert og et 
offentlig ansvar, men de kan på mange 
områder leveres av andre. 

Det må på plass en ny grunnholdning i 
sosialpolitikken basert på et positivt 
menneskesyn der det tas i bruk positive 
virkemidler.

Mer til dem som Mer til dem som 
trenger det mesttrenger det mest

SOSIALT ANSVAR I LEVANGER

SOSIALT ANSVAR
SOSIALT ANSVAR

Det er i oppveksten at evnen til å ta kontroll over 
eget liv og følelse av trygghet og verdighet legges.



SOSIALT ANSVAR Venstre vil

Styrke forebyggende barnevernsarbeid for å gi alle 
barn en best mulig oppvekst

Det er svært viktig å hindre at barn opplever sosial 
eksklusjon og nød. Barnevernet skal ha tilstrekkelige 
ressurser til å løse sine oppgaver. Enslige mindreårige 
asylsøkere og barn og ungdom i flyktningemottak er 
spesielt sårbare. 

Forsterke vektleggingen av sunt kosthold og fysisk 
aktivitet i barnehagene og skolene for å motvirke 
overvekt

Innføre elektronisk samhandlingsprogram i 
helsesektoren for å sikre god håndtering av 
legemidler og hindre feil bruk

Fedmeepidemien er en av de 
største risikoene for 
folkehelsa. 

Fedme disponerer blant 
annet for høyt blodtrykk og 
sukkersyke.

Feil bruk og feil håndtering av legemidler er et stort 
problem i primærhelsetjenesten og kan ha alvorlige 
konsekvenser. Samhandlingsprogrammet vil også være 
ressursbesparende.

Mange hjelpere for hver bruker forsterker behovet for 
gode informasjonssystem.

Gi økonomisk støtte til organisasjoner som gjør noe 
ekstra for å inkludere utsatte barn og ungdom

Økonomisk støtte 
til ideelle 
organisasjoner 
kan være et godt 
alternativ til off. 
tjenester i det  
forebyggende 
barne- og 
ungdomsarbeid.

Øke andelen heltidsstillinger i helsesektoren for å
gi bedre kvalitet i helsetjenestene og utvikle et 
bedre arbeidsmiljø

I en sektor med høyt sykefravær og mange små
deltidsstillinger må brukerne forholde seg til mange 
tjenesteytere. Med flere heltidsstillinger vil man oppnå
ansatte som blir mer inkludert i arbeidsmiljøet, blir 
bedre kvalifisert og man kan forvente nedgang i 
sykefravær. Disse faktorene vil også virke positive for 
brukerne. 

Arbeide for at Levanger kommune blir 
prøvekommune for borgerlønn

Borgerlønn er en garantert minsteinntekt for alle som 
ikke faller inn i det ordinære arbeidslivet og ikke kan 
forsørge seg selv. 

Borgerlønn vil gi mindre byråkrati og frigjøre ressurser 
til personlig oppfølging av brukeren. 

Den enkelte får også større ansvar over eget liv.

Øke sosialsatsene for barnefamilier i Levanger 
kommune slik at de er til å leve av

Sosialstønaden for barnefamilier i Levanger har vært på
samme nivå de siste ti år. 

Definisjon av fattigdom endrer seg i et samfunn der de 
fleste blir rikere og rikere. Barn i fattige familier får 
ikke mulighet til å delta i fritidsaktiviteter eller 
kulturbegivenheter som andre har mulighet til. 

Det er i oppveksten at mye av evnen til å ta kontroll 
over eget liv og følelse av trygghet og verdighet legges.

Prioritere kompetanseutvikling for å forsterke 
tjenestetilbudet i helsesektoren

Ansatte i omsorgsyrker har høyt sykefravær og altfor 
mange havner på uføretrygd etter mange år i et 
krevende yrke, fysisk og mentalt. Satsing på opplæring 
og etterutdanning vil gi de ansatte et bedre grunnlag for
å takle arbeidsdagen og øke kvaliteten på tjenestene.

Drive aktiv rekruttering av de best kvalifiserte 
studentene fra HINT og andre 
utdanningsinstitusjoner for helsepersonell

Etterspørselen etter kvalifisert arbeidskraft blir stor i 
åra framover. De offentlige arbeidsgiverne som kan tilby 
arbeidsplasser med mulighet for faglig utvikling og 
fleksibilitet i jobben vil framstå som attraktive. 

Det er viktig for Levanger kommune å være på
offensiven for å knytte til seg dyktige studenter, som 
kan bli dyktige arbeidstakere i kommunen.

Foto: Microsoft
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Venstre vil styrke den offentlige skolen, 
spesielt gjennom å gjenreise respekten for 
læreren og fagkunnskapen. Alle skal ha 
mulighet til å utnytte sine evner og sin 
skaperkraft. Kvaliteten i skolen er avhengig av 
kompetente, motiverte og trygge lærere og 
skoleledere. 

Kultur bidrar til å skape livsglede, tilhørighet 
og livsutfoldelse hos det enkelte menneske. 
Egen deltakelse har stor verdi for den enkeltes 
livskvalitet, utvikling og trivsel. Et godt 
utbygd kulturtilbud er viktig for at Levanger 
skal være et attraktivt sted å bo og arbeide. 

Kunnskap og kultur for et Kunnskap og kultur for et 
levende samfunnlevende samfunn

SKOLE OG KULTUR I LEVANGER

SKOLE OG KULTUR

Skolen skal forvalte en av våre viktigste ressurser, 
nemlig barn og unge. Det er derfor en svært viktig 
oppgave å sikre alle den samme mulighet for 
kunnskap uansett sosial og kulturell bakgrunn. 

I Levanger kommune har vi ti barneskoler og fem 
ungdomsskoler, i tillegg har vi to private skoler. 
Inneværende år er det ca 2.500 skoleelever i 
kommunen, 1.700 av disse i barneskolen. 

Levanger har en stor andel private barnehager, pr i 
dag 27. Til sammenligning har vi 8 kommunale 
barnehager.  

Levanger har et mangfoldig kultur- og idrettsliv, som 
gir seg utslag i mye aktivitet på mange arenaer. Av 
kommunale midler benyttes det mindre på kultur 
enn landet for øvrig, bare vel halvparten av 
landsgjennomsnittet (Kostra-tall 2003, kultur).

SKOLE OG KULTUR

Styrke kulturskolen slik at 
flest mulig barn og ungdom 
får et godt tilbud og 
anledning til å utvikle sine 
evner

Forenkle lag og foreningers søknader om kommunal 
støtte ved å samle alle midlene i én pott og med én 
søknadsprosess

Det skal være enkelt for lag og foreninger å kunne søke 
om kommunale midler. I tillegg skal alle ha samme 
mulighet til å få sin søknad igjennom. Dette gjøres ved 
at samme instans i kommunen får ansvar for å gi støtte 
etter vurdering av søknader som kommer inn til 
fastsatte frister. 

Gi breddeidretten rammevilkår for økt aktivitet slik 
at alle kan få delta i fysisk aktivitet og utvikle sine 
ferdigheter

Arbeide for å etablere et tidsmessig kulturhus som 
kan gi det lokale kulturlivet et løft 

Levanger trenger et kulturhus som er egnet til både små
og store arrangement. Samarbeid mellom  
kulturorganisasjoner, utbyggere og kommunen vil være 
den beste måten å få realisert disse planene på.

Kostnadene for bygging og bruk må være på et slik nivå
at de som vil bruke kulturhuset har mulighet til å leie 
det.

Levanger-cup, Moan Foto: Per Einar Weiseth
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Styrke læreren og gi mer ansvar til den enkelte 
skole

SKOLE OG KULTUR Venstre vil

Utvikle lærernes og førskolelærernes kompetanse og 
motivasjon ved å innføre kompetanseår

Påfyll av faglig kompetanse er viktig for å oppfylle de 
krav som stilles i sentrale og lokale planer. Kvalitet 
henger sammen med kompetanse, det vil gjenspeile seg i 
faglig trygghet og tydelige voksne som gir barn et godt 
læringsmiljø. 

Å innføre kompetanseår etter et visst antall år i yrket, 
vil innebære at læreren får permisjon med hel- eller 
delvis lønn i et år for å ta relevant videreutdanning eller 
praktisere i annet relevant arbeid.

Utvikle et opplegg for bedre innsyn i kvaliteten på
undervisning og læringsmiljø i skolen

Sikre barnehagene økonomisk grunnlag for å
opprettholde tilbudet

Skolens kvalitet skapes av 
relasjonene mellom lærere, 
foreldre og elever. Da er det 
viktig at man har en åpenhet 
rundt hvordan undervisning og 
læringsmiljø fungerer, også i 
forhold til mål og resultat. 

Foreldre og elever kan bidra 
aktivt i skolehverdagen med 
sin kunnskap innenfor 
spesielle fagfelt. 

Gi elever, lærere og foreldre reell innflytelse på
skolehverdagen innenfor rammer trukket opp av de 
folkevalgte

Satse sterkere på realfag, teknologifag og datafag i 
grunnskolen

Styrke skolebibliotekene med satsing på
skolebibliotekansvarlig personale ved skolene i 
kommunen

Et godt oppbygd skolebibliotek med kvalifisert personale 
vil være et viktig bidrag til læringsmiljøet ved 
kommunens skoler. 

I tillegg vil et godt skolebibliotek  bidra til å dempe 
forskjeller mellom elever i forhold til tilgangen på
ressurser og gi mulighet til aktivt å oppsøke kunnskap.

Drive aktiv rekruttering av de best kvalifiserte 
lærerskolestudentene fra HINT og andre 
utdanningsinstitusjoner

Levanger har en unik mulighet til å rekrutterer godt 
kvalifiserte lærere og førskolelærere gjennom den nære 
beliggenheten til HINT. Kommunen bør ta initiativ til et  
samarbeid med HINT i forhold til å tilby godt 
kvalifiserte studenter jobb etter utdanning.

Gi de etablerte private barnehagene og skolene 
trygge vilkår for sin virksomhet og være positive til 
nye etableringer

De private barnehagene i Levanger er et helt nødvendig 
bidrag for å oppnå full barnehagedekning. Derfor er det 
viktig å gi disse forutsigbare og trygge rammer gjennom 
driftsavtaler med kommunen. 

Driftsavtalene betinger at de ansatte ved de private 
barnehagene får pensjons- og tariffavtale. 

Det er to private skoler i Levanger, Markabygda 
Montessoriskole og Elihu kristne grunnskole. Vi mener at 
private skoler gir en valgmulighet til de som ikke ønsker 
å gå på offentlig skole. Kommunen skal være positiv i 
forhold til etablering av nye barnehager og dersom noen 
ønsker å etablere privat skole i Levanger

Alle basisfag i skolen er viktig. Vi har dessverre sett en 
utvikling hvor realfagene har blitt svekket, samtidig som 
behovene i realfagsbaserte yrker er veldig økende. Skal 
vi klare å utdanne folk til yrker som trygger 
velferdsstaten, må vi forsterke real- og teknologifagene.

Datafag er en grunnleggende ferdighet i det moderne 
samfunnet. Ikke bare må elevene lære seg 
bruksferdigheter, men også holdninger til sikker og 
nyttig bruk av verktøyene.
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