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Arrangør	   Lokallag	  og	  fylkeslag	  i	  medlemsorganisasjonene	  

Læringsmål	   Deltakerne	  skal	  etter	  endt	  opplæring	  ha	  opparbeidet	  seg	  kompetanse	  i	  
hvordan	  lokaldemokratiet	  fungerer	  i	  praksis,	  og	  hvordan	  folkestyre	  og	  
demokrati	  kan	  styrkes	  gjennom	  bevisstgjøring	  og	  kunnskapsutvikling	  
i	  det	  lokalpolitiske	  arbeidet.	  

Kunnskapsmål:	  Deltakerne	  skal	  tilegne	  seg	  kunnskap	  om	  
demokratisk	  arbeid	  i	  tilknytning	  til	  politisk	  deltakelse	  i	  
kommunestyret.	  Det	  legges	  vekt	  på	  å	  utvikle	  kunnskap	  om	  
lokaldemokratiet,	  og	  hvordan	  dette	  fungerer.	  	  

Ferdighetsmål:	  Deltakerne	  skal	  utvikle	  ferdigheter,	  som	  taleteknikk,	  
retorikk	  og	  skriving	  av	  manus,	  som	  gjør	  dem	  i	  stand	  til	  å	  utføre	  godt	  
demokratisk	  og	  politisk	  ”håndverk”.	  De	  skal	  opparbeide	  seg	  kjennskap	  
til,	  og	  kunnskap	  om,	  hvordan	  politiske	  og	  demokratiske	  prosesser	  
fungerer	  til	  det	  beste	  i	  lokalsamfunnet.	  	  

Holdningsmål:	  Deltakerne	  skal	  utvikle	  gode	  holdninger	  til	  det	  å	  jobbe	  
med	  åpenhet	  rundt	  samfunnsspørsmål	  og	  prosesser	  i	  lokalsamfunnet.	  
Deltakerne	  skal	  dessuten	  bli	  bevisst	  sin	  rolle	  som	  folkevalgt,	  og	  
opparbeide	  seg	  en	  bevisst	  holdning	  til	  det	  å	  være	  ombudsperson.	  

Målgruppe	   Venstres	  medlemmer	  og	  varamedlemmer	  i	  fylkesting,	  kommunestyre	  
og	  hovedutvalg,	  tillitsvalgte	  og	  andre	  interesserte.	  	  

Nivå	   Grunnleggende/viderekomne	  

Innhold	   1.	  Deltakerne	  skal	  tilegne	  seg	  kunnskap	  om	  lokaldemokrati,	  
demokratiske	  prosesser	  og	  rollen	  som	  folkevalgt	  gjennom	  å	  sette	  seg	  
grundig	  inn	  i	  aktuelle	  lover	  og	  regler,	  arbeidsmetoder	  og	  etiske	  
problemstillinger	  knyttet	  til	  lokaldemokratisk	  praksis.	  

2.	  Deltakerne	  skal	  gjennom	  praktisk	  arbeid	  med	  lokale,	  politiske	  saker	  
opparbeide	  seg	  kompetanse	  rundt	  lokalpolitikerens	  rolle	  som	  
ombudsperson	  for	  kommunens	  innbyggere.	  

3.	  Deltakerne	  skal	  gjennom	  fordypning	  i	  lokalpolitiske	  saker	  
opparbeide	  seg	  kompetanse	  rundt	  forholdet	  mellom	  folkevalgte	  og	  
kommunen	  som	  organisasjon,	  både	  når	  det	  gjelder	  avklaringer	  
mellom	  politikk	  og	  saksbehandling,	  forholdet	  til	  ansatte	  og	  kommunal	  
administrasjon.	  

4.	  Deltakerne	  skal	  gjennom	  kurset	  bli	  i	  stand	  til	  å	  argumentere	  godt,	  
bygge	  allianser,	  og	  gjennom	  dette	  få	  gjennomslag	  for	  Venstres	  politikk.	  
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Læringsressurser/	  
studiemateriell	  

Ressurser	  kan	  blant	  annet	  være	  

• Kursleder/gruppeleder	  

• Deltakernes	  egne	  erfaringer	  og	  kompetanse	  

• Stortings-‐	  og	  lokalvalgsprogram	  

• Studiehefter	  	  og	  faglig	  materiell	  på	  nett	  

• Praktisk	  trening	  ”learning	  by	  doing”	  

• ”Ombudsmann	  på	  jobb”	  –	  Odd	  Einar	  Dørum	  i	  samtale	  
med	  Marit	  Meyer.	  

• Kommuneloven	  

Arbeidsformer	  og	  
arbeidsmetoder	  

Arbeidsformer	  og	  metoder	  kan	  variere,	  og	  kan	  eventuelt	  kombineres:	  

• Studiering	  som	  følger	  arbeidet	  i	  kommunestyregruppa	  
gjennom	  et	  helt	  år.	  

• Seminar	  med	  innledninger,	  foredrag,	  gruppearbeid,	  dialog,	  
drøfting.	  

• Møterekke	  eller	  debattmøter	  med	  ulike	  temaer	  

Tidsramme	   8-‐50	  timer	  

Evaluering	   • Spørreundersøkelse	  til	  deltakerne	  

• Egenevaluering	  (Evalueringsskjema)	  

Kursbevis	   Deltakerne	  tildeles	  bevis	  etter	  fullført	  kurs.	  

	  

	  

	  


