
	
  	
  Venstres	
  Opplysnings-­‐	
  og	
  Studieforbund	
  

Studieplan	
  (42014)	
  	
  	
  	
  	
  	
  Verksted:	
  Valg-­‐	
  og	
  nominasjonsarbeid	
  
Godkjent	
  av:	
  Styret	
  i	
  VO.	
  	
   	
   	
   Sist	
  oppdatert	
  26.05.2014	
  

	
  

Arrangør	
   Fylkes-­‐	
  eller	
  lokallag	
  i	
  medlemsorganisasjonene	
  

Læringsmål	
   Kunnskapsmål:	
  Deltakerne	
  skal	
  tilegne	
  seg	
  kunnskap	
  om	
  
valgkomitéens	
  sammensetting,	
  ansvar	
  og	
  arbeid,	
  samt	
  
opplæring	
  i	
  vedtekter,	
  regelverk	
  og	
  framgangsmåte	
  for	
  arbeidet.	
  

Ferdighetsmål:	
  Deltakerne	
  skal	
  kunne	
  være	
  i	
  stand	
  til	
  å	
  utføre	
  
arbeidet	
  i	
  en	
  valgkomité	
  på	
  en	
  tilfredsstillende	
  måte.	
  

Holdningsmål:	
  Deltakerne	
  skal	
  utvikle	
  innsikt	
  i	
  og	
  forståelse	
  for	
  
hvordan	
  en	
  valgkomité	
  arbeider	
  og	
  hvorfor	
  det	
  er	
  viktig	
  å	
  finne	
  
gode	
  kandidater/tillitsvalgte.	
  

Målgruppe	
   Valgkomitéen,	
  nominasjonskomitéen,	
  tillitsvalgte,	
  medlemmer	
  
og	
  andre	
  interesserte	
  

Nivå	
   Grunnleggende	
  

Innhold	
   Innholdet	
  i	
  kurset	
  er	
  bygget	
  opp	
  rundt	
  de	
  ulike	
  delene	
  av	
  
arbeidet	
  som	
  blir	
  utført	
  av	
  en	
  valgkomité	
  og	
  hva	
  som	
  er	
  viktig	
  å	
  
ha	
  kunnskap	
  om.	
  

Kurset	
  omfatter	
  blant	
  annet	
  hva	
  loven	
  sier,	
  hvem	
  som	
  velger,	
  
hva	
  valgkomitéen	
  må	
  forholde	
  seg	
  til,	
  hva	
  som	
  er	
  valgkomitéens	
  
ansvar,	
  hvem	
  skal	
  velges,	
  hvordan	
  finne	
  kandidater,	
  og	
  hva	
  som	
  
må	
  til	
  for	
  å	
  lykkes	
  med	
  arbeidet.	
  

Læringsressurser/	
  
studiemateriell	
  

Læringsressurser	
  kan	
  være	
  Venstres	
  retningslinjer	
  for	
  
valgkomité-­‐	
  og	
  nominasjonsarbeid,	
  Venstres	
  
organisasjonshåndbok,	
  nettressurser,	
  deltakernes	
  egne	
  
erfaringer,	
  innledere/kursledere	
  med	
  bakgrunn	
  i	
  en	
  valgkomité	
  

Arbeidsformer	
  og	
  
arbeidsmetoder	
  

Kurset	
  kan	
  organiseres	
  som	
  en	
  studiering,	
  eller	
  som	
  
kurssamlinger	
  med	
  eller	
  uten	
  lærer/innleder.	
  

Tidsramme	
   8-­‐40	
  timer	
  

Evaluering	
   • Spørreundersøkelse	
  til	
  deltakerne	
  

• Egenevaluering	
  (Evalueringsskjema)	
  

Kursbevis	
   Deltakerne	
  tildeles	
  bevis	
  etter	
  fullført	
  kurs.	
  

	
  

	
  



	
  	
  Venstres	
  Opplysnings-­‐	
  og	
  Studieforbund	
  
	
  

	
  

Eksempel	
  på	
  gjennomføring:	
  

	
  

1.	
  samling:	
   kveld/dag	
   	
   	
   	
   Antall	
  timer:	
  3	
  

*	
  Hva	
  er	
  valgkomiteens	
  og	
  nominasjonskomiteens	
  viktigste	
  oppgave?	
  
*	
  Venstre/Unge	
  Venstres/Venstrekvinnelagets	
  vedtekter	
  –	
  hvilken	
  betydning	
  har	
  disse	
  for	
  
arbeidet?	
  	
  
*	
  Diskuter	
  de	
  ulike	
  rekrutteringskanalene	
  dere	
  kan	
  benytte	
  dere	
  av.	
  
*	
  Hvilke	
  oppgaver	
  hører	
  innunder	
  de	
  ulike	
  tillitsvervene?	
  
*	
  Diskuter	
  innholdet	
  i	
  retningslinjene	
  for	
  valg-­‐	
  og	
  nominasjonsarbeid.	
  
	
  
2.	
  samling:	
   kveld/dag	
   	
   	
   	
   Antall	
  timer:	
  3	
  

Diskuter	
  de	
  ulike	
  oppgavene	
  og	
  utfordringene	
  valgkomitéen	
  har	
  i	
  forhold	
  til:	
  
	
  

• Konstitusjon	
  og	
  oppdragsgiver	
  
• Økonomiske	
  rammer	
  
• De	
  tre	
  fasene	
  i	
  arbeidet	
  
• Avslutning	
  av	
  arbeidet	
  
• Gjennomføring	
  av	
  valgene	
  i	
  årsmøtet	
  

	
  
Diskuter	
  innholdet	
  i	
  heftet	
  om	
  valgkomité-­‐	
  og	
  nominasjonsarbeid.	
  
	
  
3.	
  samling:	
   kveld/dag	
   	
   	
   	
   Antall	
  timer:	
  3	
  
	
  
Hvordan	
  kan	
  komiteen	
  sikre	
  kontinuitet,	
  slik	
  at	
  arbeidet	
  blir	
  overført	
  til	
  den	
  nye	
  komiteen?	
  
	
  

• Diskuter	
  innholdet	
  i	
  forslaget	
  til	
  retningslinjer	
  
• Diskuter	
  aktuelle	
  problemstillinger	
  knyttet	
  til:	
  

-­‐ Landsmøtets	
  valgkomitéer	
  og	
  hva	
  dette	
  betyr	
  i	
  forhold	
  til	
  lagets	
  valgkomité.	
  
-­‐ Tidsfrister	
  

	
  
Diskuter	
  innholdet	
  i	
  heftet	
  om	
  valgkomité-­‐	
  og	
  nominasjonsarbeid.	
  
	
  
4.	
  samling:	
   kveld/dag	
   	
   	
   	
   Antall	
  timer:	
  3	
  
	
  
	
  

• Diskuter	
  hvilke	
  lederegenskaper	
  dere	
  vil	
  legge	
  vekt	
  på	
  i	
  deres	
  nominasjon	
  av	
  lagsleder.	
  
• Gå	
  gjennom	
  Venstres/Unge	
  Venstres/Venstrekvinnelagets	
  vedtekter.	
  Har	
  valgkomitéen	
  

spesielle	
  utfordringer	
  knyttet	
  til	
  vedtektene?	
  
	
  
Diskuter	
  innholdet	
  i	
  heftet	
  om	
  valgkomité-­‐	
  og	
  nominasjonsarbeid.	
  
	
  

	
  


