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Studieplan (10001)

Godkjent av: Styreti VO.

Venstreskolen:

Ny i Venstre
(Venstreskolen 1 og 2)

Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkes- og lokallag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Bli kjent med Venstres organisasjon, verdigrunnlag og politikk

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om Venstre
som organisasjon, og om partiets verdier og politikk. Det legges vekt
pa a utvikle kunnskap om lokaldemokratiet, og hvordan dette
fungerer.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal leere hvordan partiorganisasjonen er
bygd opp, og hvilken ideologi som ligger til grunn for Venstres sosial-
liberale politikk.

Holdningsmal: Deltakerne skal gjennom kursopplegget "Ny i
Venstre” opparbeide en bevisst holdning til hva det innebaerer a veere
aktiv i Venstre.

Malgruppe

Nye medlemmer, potensielle medlemmer og alle som er nysgjerrige
pa Venstre og sosial-liberal politikk.

Niva

Grunnleggende

Innhold

Deltakerne skal tilegne seg kunnskap gjennom a lzere om
* Venstre som organisasjon
* Venstre ideologi og historie
* Venstres politikk lokalt - egen kommune/fylke

* Venstres politikk nasjonalt

Laeringsressurser/
studiemateriell

Kursoppleggets Powerpoint
Studieheftet "Ny i Venstre”

Organisasjonshandbok, Venstres prinsipprogram, Stortingsprogram,
lokalt program, vedtekter

Kursholder/kursleder/fylkesstyremedlemmer

Materiell pa nett

Arbeidsformer og

Arbeidsformene kan variere. Studieheftet legger opp til minimum 2

arbeidsmetoder samlinger hvor man legger opp til foredrag, forelesninger, nettkurs, og
studiering-metodikk som diskusjoner og dialog.

Tidsramme 8-30 timer

Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne
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* Egenevaluering (Evalueringsskjema)

Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.

Eksempel pa gjennomfgring (minimum antall timer: 8):

Minimum 2 samlinger.

1. samling: Om Venstre og sosialliberal politikk (Obligatorisk)

* Gjennomgang av kursoppleggets Powerpoint

* Venstres prinsipprogram, ideologi og historie

* Den radikale liberalismen - alltid pa vei

* Venstres politikk lokalt/nasjonalt

* Hva betyr Venstres ti liberale prinsipper? Spgrsmal til ettertanke og diskusjon
* Hjemmeoppgave — noe a lese/noe a se

2. samling: Hvordan bli aktiv i Venstre (Valgfritt)

* Organisasjonskart

* Hvordan pavirke som Venstre-medlem?

* Besgk et medlemsmgte/gruppemgte

* Hvilke uformelle pavirkningskanaler finnes det i lokalsamfunnet?
Spersmal til ettertanke og diskusjon

* Hjemmeoppgave — noe a lese/noe a se

3. samling: Praktisk Venstre-politikk (Valgfritt)

* Besgk et kommunestyremgte
* Hvilke endringer gnsker du i ditt lokalsamfunn?
Spersmal til ettertanke og diskusjon
* Hvordan kan dette formuleres skriftlig?
* Hvordan formulere:
o Politiske forslag
o Politiske uttalelser
o Politiske leserinnlegg

4. samling: Utvikling av lokal Venstre-politikk (Valgfritt)

* Skolepolitikk

* Miljgpolitikk

* Verdiskapning

* Velferdspolitikk

* Hvilke endringer gnsker du i ditt lokalsamfunn?
Spersmal til ettertanke og diskusjon
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Studieplan (10002) Venstreskolen:

Organisasjonsarbeid i Venstre
(Venstreskolen 2 og 3)

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkeslag og/eller stgrre lokallag i
medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Utvikle gode organisasjonsbyggere og gjgre deltakerne i stand til &
drive effektivt, praktisk og givende kampanje- og lokallagsarbeid.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om god,
organisatorisk ledelse.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal ogsa vere i stand til & planlegge,
organisere og gjennomfgre kampanjer. De skal ogsa kunne beherske
Venstres organisasjonsverktgy som medlemsregister og
nettpubliseringsprogram. De skal kunne lage elektroniske
pameldingssider pa nett, og lage e-poster for masseutsendelse. I
tillegg skal deltakerne bli trygge pa sosiale medier, og kunne
arrangere stgrre mgter, kurs og besgk av sentrale politikere i partiet.
Deltakerne skal kunne skrive leserbrev/pressemelding og fa gkt
kunnskap om mediearbeid. Deltakerne skal veere i stand til 4 verve,
kurse, engasjere og sysselsette nye medlemmer. De skal ogsa kunne
lage kurs etter mal fra eksisterende studieplaner.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle en bevisst holdning til det &
veere tillitsvalgt (leder, medlem i en ledergruppe) i organisasjonen,
det sosiale aspektet, samt viktigheten a inkludere alle/nye
medlemmer.

Malgruppe

Lokallagsledere, nestledere og tillitsvalgte pa lokal- og fylkesniva i
Venstre

Niva

Grunnleggende

Innhold

Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om organisatorisk ledelse og
hvordan man styrker og utvikler et lag gjennom organisatorisk arbeid,
ved bruk av organisasjonshandbok, partiets vedtekter, handlingsplan,
organisasjonskultur etc. I daglig virke og i kampanjeperioder. De far
anledning til 4 knytte kontakt med andre lokallag, bygge nettverk,
pleie og utvikle medlemmer.

Deltakerne skal arbeide med avklaring av roller, og
fordeling/delegering av ansvar og oppgaver.

Deltakerne skal ogsa fa innsikt i Venstres organisasjonshandbgker, og
ulike verktgy som letter oppgavene.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Ressurser kan veaere:
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Kursoppleggets Powerpointer
Deltakernes egne erfaringer og kompetanse

Organisasjonshandbok, Lokallags- og Fylkeslagsvedtekter,
Handlingsplan fra eget eller andre lokallag.

Fagstoff om organisasjon og ledelse
Kursleder/ressurspersoner

Studieplaner og annet materiell

Arbeidsformer og
arbeidsmetoder

Oppstartsseminar med innledning, praktisk og teoretisk
gruppearbeid, dialog/drgfting.

Studiering/workshops med praktisk gruppearbeid

Eventuelt et midtveisseminar (lokale tilpasninger) med
erfaringsutvekslinger og faglig pafyll. Praktisk gruppearbeid.

Avslutningsseminar med evaluering

Tidsramme

8-40 timer

Evaluering

* Spgrreundersgkelse til deltakerne

* Egenevaluering (Evalueringsskjema)

* Vurdering av det organisatoriske arbeidet fra arsmgte til
arsmgte, sett i forhold til vedtak og malsetninger gjort i

arsmgtet. Klarte vi 8 na malene vi satte oss?

Kursbevis

Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (10003) Venstreskolen:

Ny som leder i Venstre
(Venstreskolen 3 / LPN)

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkeslag eller regioner (evt lokallag) i medlemsorganisasjonene

Leeringsmal

Utvikle gode ledere i organisasjonen, og utvikle styret som et lag.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om ledelse i
organisasjonen.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal leere seg & beherske styrearbeid i
praksis, giennom samhandling og kommunikasjon.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle en bevisst holdning til det &
veere tillitsvalgt (leder, medlem i en ledergruppe) i organisasjonen.

Malgruppe

Lokallagsledere, tillitsvalgte pa lokal- og fylkesniva i Venstre

Niva

Grunnleggende/videregdende - basiskurs som kan bygges pa med
flere nivaer

Innhold

* Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om god ledelse og hvordan
man bygger et lag gjennom organisasjonens verdigrunnlag, vedtekter,
organisasjonshandbok, handlingsplan, organisasjonskultur etc.

* Deltakerne skal avklare og drgfte ledelse og styrearbeid pa eget niva
i organisasjonen og fa grunnleggende oppleering i mgteledelse, og
internkommunikasjon.

* Deltakerne skal arbeide med avklaring av roller, og
fordeling/delegering av ansvar og oppgaver.

* Deltakerne skal skaffe seg oversikt over Venstres
organisasjonshierarki og ansvarsfordeling mellom nasjonalt, regionalt
og lokalt styre.

* Deltakerne skal fa oversikt over lovpalagte og ikke-lovpalagte
arbeidsoppgaver i laget.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Ressurser kan veere:
Kursoppleggets Powerpoint
Deltakernes egne erfaringer og kompetanse

Venstres prinsipprogram, Lokallags- og Fylkeslagsvedtekter,
Organisasjonshandbok, Handlingsplan etc.

Fagstoff om styrearbeid og ledelse
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Kursleder/ressurspersoner

Studiehefter og annet materiell

Arbeidsformer og
arbeidsmetoder

Oppstartsseminar med innledninger, foredrag, gruppearbeid,
dialog/drgfting

Studiering som fglger styrearbeidet gjennom et helt ar, fra arsmgte til
arsmgte, hvor styret setter av minst en time foran hvert styremgte til
a jobbe strukturert etter oppsatt plan.

Eventuelt et midtveisseminar (lokale tilpasninger) med
erfaringsutvekslinger og faglig pafyll, foredrag om aktuelle emner etc.

Avslutningsseminar med evaluering

Tidsramme

8-30 timer

Evaluering

* Spgrreundersgkelse til deltakerne
* Egenevaluering (Evalueringsskjema)

* Vurdering av styrearbeidet fra arsmgte til arsmgte, sett i
forhold til vedtak og malsetninger gjort i arsmgtet. Klarte vi a
na malene vi satte 0ss?

Kursbevis

Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (10004) Venstreskolen:

Lokalpolitiker i Venstre
(Venstreskolen 3 / LPN)

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkeslag eller regioner i medlemsorganisasjonene

Leeringsmal

Utvikle gode kandidater og sosialliberale politikere i Venstre.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om Venstres
historie, ideologi, nasjonal handlingsplan og lokalt/nasjonalt program.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal leere seg & beherske partiets politikk i
praksis - i debatt, pa talerstol eller i intervju. I tillegg skal deltakerne
kjenne til forskjellene pa de ulike partiene, kunne spisse politiske
budskap, kjenne medielandskapet og veere i stand til 4 selge inn saker
til media. Deltakerne skal veere i stand til & bruke Venstres ideologi i
politisk argumentasjon. Deltakerne skal ogsa kunne handtere lokalt og
nasjonalt samspill, kunne profilere partiets politikk, vise bredde,
ansvarlighet, prioritering, forutsigbarhet og gjenkjennelighet.

Deltakerne skal ogsa veere i stand til 4 drive forhandlinger og lage
alternativt budsjett og politisk regnskap.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle bevissthet rundt sin rolle som
ombudsperson og holdning til det & vaere kandidat og folkevalgt i
organisasjonen, samt vite hvilke retter man har som folkevalgt.

Malgruppe

Folkevalgte og kandidater, Lokallagsledere, Valgkampansvarlige,
Fylkesstyremedlemmer, tillitsvalgte pa lokallagsniva i Venstre

Niva

Grunnleggende/videregdende - basiskurs som kan bygges pa med
flere nivaer

Innhold

Innholdet i kurset er basert pa Venstres ideologi, spredning av makt
og troen pa et sterkt lokaldemokrati. Videre er kurset bygget opp i den
hensikt a gjgre kandidatene trygge pa egen rolle og partiets ideologi
og politiske budskap. Kurset er delt inn i faser som kulminerer i
lokalvalg.

Kurset omfatter blant annet:

* Mediearbeid

* Debatteknikk - utspgrring, talerstoltrening
* Ombudsrollen

* Lokalt/nasjonalt samspill - ideologi/politikk

* Partilandskap/Kontakt med andre partigrupper
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* Konstituering/Mgteledelse
* Formell beslutningsgang/Interpellasjon

* Profilering

Laeringsressurser/
studiemateriell

Kursoppleggets Powerpointer

Innledere fra Venstres Hovedorganisasjon, Stortingsgruppa,
Sentralstyremedlemmer, lokale folkevalgte og erfarne politikere.

Venstres stortingsprogram, Venstres prinsipprogram, Lokallags- og
Fylkeslagsprogram, Organisasjonshandbok, Handlingsplan etc.
Brukermanualer, studiehefter og annet materiell

Arbeidsformer og

Fylkes- eller regionale samlinger/seminar med innledninger, foredrag,

arbeidsmetoder gruppearbeid, dialog/drgfting
Tidsramme 8-40 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne
* Egenevaluering (Evalueringsskjema)
Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (10005) Venstreskolen:

Kursleder i Venstre

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Medlemsorganisasjonens sentralledd

Laeringsmal

Utvikle gode kursledere, som evner d engasjere og inspirere deltakere
pa Venstres og sideorganisasjonenes kurs- og skoleringsopplegg.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om god, og
pedagogisk kursledelse.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal minimum vaere i stand til & planlegge,
organisere og gjennomfgre Venstres basiskurs "Ny i Venstre” og
kunne framfgre budskapet pa en engasjerende og inkluderende mate.

Deltakerne skal, etter endt kurs, beherske pensum i studieplanen "Ny i
Venstre” - partiets historie og ideologi, hovedtrekk i partiets politikk
nasjonalt og hvordan Venstre som organisasjon er bygget opp.
Malgruppen for "Ny i Venstre” er nye medlemmer, nysgjerrige ikke-
medlemmer og medlemmer som gnsker a bli aktive.

Deltakerne skal ogsa kunne hovedtrekkene i Venstres vedtekter,
partiets program, organisasjonshandbok og rammene i Venstres
aktuelle Handlingsplan.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle en bevisst og inkluderende
holdning til det & veere kursleder i organisasjonen.

Malgruppe

Erfarne medlemmer, tillitsvalgte og kursholdere

Niva

Videregaende

Innhold

Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om kursledelse pa et
voksenpedagogisk plan, og hvordan man engasjerer og inspirerer nye
medlemmer til & bli aktive i partiet gjennom a vise til partiets ulike
politiske og organisatoriske utfordringer.

Deltakerne skal kunne formidle hvordan partiorganisasjonen er
bygget opp og hvordan Venstres politikk og ideologi henger sammen.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Eksterne innledere, Sentrale innledere (sentralledelse, politiske
radgivere og andre ressurspersoner)

Arbeidsformer og

Forelesning, gruppearbeid og praktiske oppgaver.

arbeidsmetoder
Tidsramme 12 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne

* Egenevaluering (Evalueringsskjema)
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Kursbevis

Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (12014) Kommunestyre- og

fylkestingsarbeid i praksis
(Politisk verksted)

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Lokallag og fylkeslag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Deltakerne skal etter endt oppleering ha opparbeidet seg kompetanse i
hvordan lokaldemokratiet fungerer i praksis, og hvordan folkestyre og
demokrati kan styrkes gjennom bevisstgjgring og kunnskapsutvikling

i det lokalpolitiske arbeidet.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om
demokratisk arbeid i tilknytning til politisk deltakelse i
kommunestyret. Det legges vekt pa d utvikle kunnskap om
lokaldemokratiet, og hvordan dette fungerer.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal utvikle ferdigheter, som taleteknikk,
retorikk og skriving av manus, som gjgr dem i stand til & utfgre godt
demokratisk og politisk "handverk”. De skal opparbeide seg kjennskap
til, og kunnskap om, hvordan politiske og demokratiske prosesser
fungerer til det beste i lokalsamfunnet.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle gode holdninger til det & jobbe
med dpenhet rundt samfunnsspgrsmal og prosesser i lokalsamfunnet.
Deltakerne skal dessuten bli bevisst sin rolle som folkevalgt, og
opparbeide seg en bevisst holdning til det & veere ombudsperson.

Malgruppe

Venstres medlemmer og varamedlemmer i fylkesting, kommunestyre
og hovedutvalg, tillitsvalgte og andre interesserte.

Niva

Grunnleggende/viderekomne

Innhold

1. Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om lokaldemokrati,
demokratiske prosesser og rollen som folkevalgt gjennom 3 sette seg
grundig inn i aktuelle lover og regler, arbeidsmetoder og etiske
problemstillinger knyttet til lokaldemokratisk praksis.

2. Deltakerne skal gjennom praktisk arbeid med lokale, politiske saker
opparbeide seg kompetanse rundt lokalpolitikerens rolle som
ombudsperson for kommunens innbyggere.

3. Deltakerne skal gjennom fordypning i lokalpolitiske saker
opparbeide seg kompetanse rundt forholdet mellom folkevalgte og
kommunen som organisasjon, bade nar det gjelder avklaringer
mellom politikk og saksbehandling, forholdet til ansatte og kommunal
administrasjon.

4. Deltakerne skal gjennom kurset bli i stand til & argumentere godt,
bygge allianser, og gjennom dette fa gjennomslag for Venstres politikk.
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Laeringsressurser/
studiemateriell

Ressurser kan blant annet vaere

. Kursleder/gruppeleder

. Deltakernes egne erfaringer og kompetanse

. Stortings- og lokalvalgsprogram

. Studiehefter og faglig materiell pa nett

. Praktisk trening "learning by doing”

. "Ombudsmann pa jobb” - 0dd Einar Dgrum i samtale

med Marit Meyer.

. Kommuneloven

Arbeidsformer og

Arbeidsformer og metoder kan variere, og kan eventuelt kombineres:

arbeidsmetoder
* Studiering som fglger arbeidet i kommunestyregruppa
gjennom et helt ar.
* Seminar med innledninger, foredrag, gruppearbeid, dialog,
drefting.
* Mgterekke eller debattmgter med ulike temaer
Tidsramme 8-50 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne
* Egenevaluering (Evalueringsskjema)
Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (22014) Styrearbeid i praksis

Godkjent av: Styreti VO.

(Organisatorisk verksted)

Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkes- og lokallag i medlemsorganisasjonene

Leeringsmal

Utvikle kunnskap om organisatorisk arbeid i Venstre og hvordan man
kan bruke styrearbeid til & utvikle politikk, styrke organisasjonen og
engasjere medlemmer og vanlige borgere.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om
organisasjonsarbeid og organisasjonskultur, Venstres verdigrunnlag,
grunnleggende politiske spgrsmal, samt politikkutforming i Venstre.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal leere seg organisatorisk arbeid i
praksis, utvikle forstdelse for sammenhengen i Venstres sosial-liberale
politikk, hvordan organisasjonen og politikken er knyttet sammen og
hvordan politisk "hdndverk” utgves. Deltakerne skal ogsa kunne skape
diskusjon og engasjement rundt saker blant medlemmer og
innbyggere.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle en bevissthet om Venstres
verdigrunnlag, knyttet til demokratiske prosesser i partiet og de
sammenhengene som det politiske arbeidet er en del av.

Malgruppe

Tillitsvalgte, varamedlemmer og andre interesserte

Niva

Grunnleggende

Innhold

Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om Venstres politikk pa ulike
samfunnsomrader. De skal ogsa diskutere innholdet i politikken, og
knytte diskusjonene til lokale saker og problemstillinger i egen
kommune.

Deltakerne skal gjennom rollefordeling og diskusjoner belyse viktige
saker i lokalsamfunnet og gjennom forslag til politiske lgsninger
tilegne seg kunnskap om politisk arbeid og lokaldemokrati.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Gjeldende partiprogram (nasjonalt/lokalt), prinsipprogram,
organisasjonshandbok, Venstres vedtekter, Venstres politiske
dokumenter pa nett.

Arbeidsformer og

Kurset kan organiseres som studiering i forbindelse med styrets

arbeidsmetoder mgter, eller som kurssamlinger med eller uten lzerer/innleder.
Tidsramme 8-40 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne

* Egenevaluering (Evalueringsskjema)

* Vurdering av styrearbeidet fra arsmgte til arsmgte, sett i
forhold til vedtak og malsetting gjort i arsmgtet. Nadde vi




@ Venstres Opplysnings- og Studieforbund

malene vi satte oss?

Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.

Eksempel pa gjennomfgring:

1. samling: kveld/dag Antall timer: 3

* Grunnleggende - konstituering og rollefordeling
* Hva sier Venstres partiprogram og vedtekter?

* Hvordan skape engasjement og debatt?

2. samling: kveld/dag Antall timer: 2

* Folk Fgrst - hvilke saker er viktigst i vart lokalsamfunn?

* Hvordan skape engasjement og debatt?

3. samling: kveld/dag Antall timer: 2
* Fordypning i valgte sak/saker.

* Hvordan skape engasjement og debatt?

4. samling: kveld/dag Antall timer: 2
* Fordypning i valgte sak/saker.

* Hvordan skape engasjement og debatt?




@ Venstres Opplysnings- og Studieforbund

Studieplan (32014)

Godkjent av: Styreti VO.

Verksted: Programarbeid

Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkes- eller lokallag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om
programkomitéens sammensetting, ansvar og arbeid, samt
oppleering i metodikk og framgangsmate for arbeidet.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal kunne vaere i stand til 4 utfare
arbeidet i en programkomité pa en tilfredsstillende mate.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle innsikt i og forstéelse for
hvordan en programkomité arbeider og hvordan man
inkluderer medlemmer og interessegrupper pa en konstruktiv
mate.

Malgruppe

Programkomité, tillitsvalgte, medlemmer og andre interesserte

Niva

Grunnleggende

Innhold

Innholdet i kurset er bygget opp rundt de ulike delene av
arbeidet som blir utfgrt av en programkomité, og hva det er
viktig & ha kunnskap om.

Kurset omfatter blant annet hva programkomitéen ma forholde
seg til, hva som er programkomitéens ansvar, hvilke roller som
skal fordeles, hvordan programprosessen foregar, og hva som
ma til for a lykkes med arbeidet.

Laeringsressurser/
studiemateriell

* Venstres prinsipprogram og stortingsprogram
* Tidligere lokale og regionale program
* Retningslinjer for programkomiteens arbeid fra VHO

* Kommunale og fylkeskommunale regulerings- og
utviklingsplaner

Arbeidsformer og

Kurset bgr organiseres som en studiering, med dpne

arbeidsmetoder medlemsmgter / politisk verksted, mgter med interessenter og
eventuelt kurssamlinger med ressurspersoner/innleder.
Tidsramme 8-40 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne
¢ Egenevaluering (Evalueringsskjema)
Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Eksempel pa gjennomfgring:

1. samling: kveld/dag Antall timer: 3

* Hva er programkomitéens viktigste oppgave?

* Venstres prinsipprogram og stortingsprogram - hvilken betydning har disse dokumentene for
arbeidet?

* Diskuter hva de tidligere programmene i fylket/kommunen kan brukes til.

* Hvilke andre kilder kan brukes i arbeidet?

* Diskuter dere fram til ansvarsroller og milepaeler etter mal for programkomitéen (VHO)

* Definer etterarbeid/forberedelser til neste samling.

2. samling: kveld/dag Antall timer: 3

Diskuter de ulike oppgavene og utfordringene programkomitéen har i forhold til:

* Politisk innhold

* Tidsfrister

* De ulike fasene i arbeidet

* Involvering av lokalmiljg

* Avslutning av arbeidet

* Behandling og vedtak av programmet pa arsmgtet

Diskuter innholdet i dokumentet om "Programbehandlingsprosesser for lokalvalget”
* Definer etterarbeid/forberedelser til neste samling.
3. samling: kveld/dag Antall timer: 3
Hvordan kan programkomitéen arbeide mot medlemmer og referansegrupper?
Hvordan kan programkomitéen sgrge for at lokal/fylkeslaget far en profil pa partiets nasjonale
profilsaker?
* Diskuter innholdet i dokumentet om "Programbehandlingsprosesser for lokalvalget”
* Diskuter aktuelle problemstillinger knyttet til:
- Stortingsprogrammet og hva dette betyr i forhold til lagets program.
- Konkurransesituasjonen/partilandskapet i kommunen/fylket
- Tidsfrister og menneskelige ressurser
* Planlegg mgte med ressurspersoner og referansegrupper

Diskuter innholdet i dokumentet om "Programbehandlingsprosesser for lokalvalget”

* Definer etterarbeid/forberedelser til neste samling.

4. samling: kveld/dag Antall timer: 3

Hvordan kan programkomitéen sgrge for at resultatet av arbeidet blir mulig & formidle i
valgkampen?

* Diskuter hvordan programkomitéen far utnyttet tilgjengelige ressurser
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* Diskuter hvilke hovedsaker som er sterke nok til a frontes i valgkampen
* Planlegg skrivegrupper basert pa programkomitéens diskusjonsnotater

Diskuter innholdet i dokumentet om "Programbehandlingsprosesser for lokalvalget”
* Definer etterarbeid/forberedelser til neste samling.
5. samling: kveld/dag Antall timer: 3

Diskuter de ulike oppgavene og utfordringene programkomitéen har i forhold til ferdigstilling av
arbeidet:

* Tidsfrister
* Avslutning av arbeidet
* Behandling og vedtak av programmet pa arsmgtet

Definer ansvarsomrader for behandling og ferdigstilling av innkomne forslag til
programkomitéen slik at innstilling kan sendes ut med arsmgtepapirene.
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Studieplan (42014)

Godkjent av: Styreti VO.

Verksted: Valg- og nominasjonsarbeid

Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkes- eller lokallag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om
valgkomitéens sammensetting, ansvar og arbeid, samt
oppleering i vedtekter, regelverk og framgangsmate for arbeidet.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal kunne vaere i stand til 4 utfgre
arbeidet i en valgkomité pa en tilfredsstillende mate.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle innsikt i og forstéaelse for
hvordan en valgkomité arbeider og hvorfor det er viktig a finne
gode kandidater/tillitsvalgte.

Malgruppe

Valgkomitéen, nominasjonskomitéen, tillitsvalgte, medlemmer
og andre interesserte

Niva

Grunnleggende

Innhold

Innholdet i kurset er bygget opp rundt de ulike delene av
arbeidet som blir utfgrt av en valgkomité og hva som er viktig a
ha kunnskap om.

Kurset omfatter blant annet hva loven sier, hvem som velger,
hva valgkomitéen ma forholde seg til, hva som er valgkomitéens
ansvar, hvem skal velges, hvordan finne kandidater, og hva som
ma til for a lykkes med arbeidet.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Leeringsressurser kan vare Venstres retningslinjer for
valgkomité- og nominasjonsarbeid, Venstres
organisasjonshdandbok, nettressurser, deltakernes egne
erfaringer, innledere/kursledere med bakgrunn i en valgkomité

Arbeidsformer og

Kurset kan organiseres som en studiering, eller som

arbeidsmetoder kurssamlinger med eller uten laerer/innleder.
Tidsramme 8-40 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne

* Egenevaluering (Evalueringsskjema)
Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Eksempel pa gjennomfgring:

1. samling: kveld/dag Antall timer: 3

* Hva er valgkomiteens og nominasjonskomiteens viktigste oppgave?

* Venstre/Unge Venstres/Venstrekvinnelagets vedtekter — hvilken betydning har disse for
arbeidet?

* Diskuter de ulike rekrutteringskanalene dere kan benytte dere av.

* Hvilke oppgaver hgrer innunder de ulike tillitsvervene?

* Diskuter innholdet i retningslinjene for valg- og nominasjonsarbeid.

2. samling: kveld/dag Antall timer: 3
Diskuter de ulike oppgavene og utfordringene valgkomitéen har i forhold til:
* Konstitusjon og oppdragsgiver
* (@konomiske rammer
* Detre faseneiarbeidet

* Avslutning av arbeidet
* Gjennomfgring av valgene i darsmgtet

Diskuter innholdet i heftet om valgkomité- og nominasjonsarbeid.
3.samling: kveld/dag Antall timer: 3
Hvordan kan komiteen sikre kontinuitet, slik at arbeidet blir overfgrt til den nye komiteen?
* Diskuter innholdet i forslaget til retningslinjer
* Diskuter aktuelle problemstillinger knyttet til:
- Landsmgtets valgkomitéer og hva dette betyr i forhold til lagets valgkomité.
- Tidsfrister

Diskuter innholdet i heftet om valgkomité- og nominasjonsarbeid.

4.samling: kveld/dag Antall timer: 3

* Diskuter hvilke lederegenskaper dere vil legge vekt pa i deres nominasjon av lagsleder.
* (Gagjennom Venstres/Unge Venstres/Venstrekvinnelagets vedtekter. Har valgkomitéen
spesielle utfordringer knyttet til vedtektene?

Diskuter innholdet i heftet om valgkomité- og nominasjonsarbeid.
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Studieplan (52014) Verksted:

Valgkamp- og kampanjearbeid

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkes- eller lokallag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Bygge kunnskap og bevissthet om hvordan arbeidet i
valgkampen kan organiseres, og hvordan demokratiet fungerer i
forbindelse med valg.

Kunnskapsmal: Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om
planlegging og strategi for valgkamp, bruk av strategiske
verktgy og praktisk valgkamparbeid, presse/mediearbeid.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal leere om samarbeid, og hvordan
en bygger gode lag som arbeider godt sammen.

Holdningsmal: Deltakerne skal utvikle bevisste holdninger til
det & veere politiker og arbeide med valgkamp. Deltakerne skal i
tillegg utvikle bevissthet rundt demokratiske perspektiver, bade
pa lokalt, regionalt og nasjonalt niva.

Malgruppe

Medlemmer i lokallag og fylkeslag som skal planlegge og delta i
valgkamp pa lokalt/regional /nasjonalt niva.

Niva

Grunnleggende

Innhold

* Deltakerne skal tilegne seg kunnskap om de ulike fasene i
valgkampen, fra nominasjonsprosess (eget kurs) til valgdagen.

* Deltakerne skal jobbe med planlegging og strategisk
valgkamparbeid, og skaffe seg innsikt i politiske hovedsaker.

* Deltakerne skal planlegge og gjennomfgre mediearbeid i
tradisjonelle og sosiale medier i samarbeid med kandidater, og
lokale og sentrale aktgrer.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Ressurser kan veere

* Deltakernes egne erfaringer og kompetanse
* Kursleder/valgkampsjef

* Venstres handbok for frivillige i valgkampen
* Etiske retningslinjer (Code of conduct)

* Kommunikasjonsstrategi

* Veileder for bruk av sosiale medier
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Arbeidsformer og

Det kan benyttes flere arbeidsformer:

arbeidsmetoder
Oppstartsseminar (LPN) med innledere, foredrag, gruppearbeid,
skype-mgter, dialog og drgfting
Tidsramme 8-40 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne
* Egenevaluering (Evalueringsskjema)
Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (62014) Verksted: Valgkampevaluering

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Lokal- og Fylkeslag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Kunnskapsmal: Deltakerne skal utvikle kunnskap om hvordan
valgkampen ble oppfattet bade innad og utenfor organisasjonen.
Deltakerne skal ogsa gke sin kunnskap om hvordan en kan
bruke media mer aktivt i valgkampen for a oppna gnsket
resultat. Deltakerne skal ogsa fa kunnskap i hvordan en
organiserer valgkamparbeid etter tilbakemeldinger fra andre i
organisasjonen.

Ferdighetsmal: Deltakerne skal tilegne seg gkt evne til 3 samle
medlemmer til et lag som arbeider godt sammen. De skal kunne
lytte til tilbakemeldinger og utarbeide en evne til 3 imgtekomme
gnsker fra organisasjonen. De skal ogsa gke sin ferdigheti a
jobbe strategisk, og hvordan en sgrger for en god
organisasjonskultur under og etter et valg.

Holdningsmal: Deltakerne skal tilegne seg gkt bevissthet rundt
rollen som politiker i forbindelse med en valgkamp, og hvordan
en kan involvere andre i det politiske arbeidet, og jobbe i et godt
og kreativt team.

Malgruppe

Evalueringsutvalg, styremedlemmer, valgkampsjefer og andre
tillitsvalgte

Niva

Videregaende

Innhold

Innholdet i kurset er bygd opp rundt de ulike periodene i
valgkampen.

Kurset omfatter blant annet: Hvordan legge en strategi for a fa
gjennomslag for politiske saker og kommunikasjon omkring
saker og lokalpolitiske lgsninger, strukturering av tid, samt
hvordan arbeidet med media har veert. Videre drgftes
gkonomiaspekter, planlegging av valgkampmateriell,
gjennomfgring av aksjoner, stands og aktiviteter underveis i
valgkampen, aktiviteter etter valgkampen, hvordan man legger
planer for samkjgring, hvordan man jobber mot media og
ansvarsfordeling underveis.

Laeringsressurser/
studiemateriell

Valgresultater

Tidligere valgkampmateriell

Arbeidsformer og

Arbeidet kan organiseres pa ulike mater:
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arbeidsmetoder Diskusjonsmgter, utveksling av erfaringer, intervjuarbeid,
seminarer, telefon/skypemgter etc.
Tidsramme Minimum 8 timer
Evaluering * Spgrreundersgkelse til deltakerne
* Egenevaluering (Evalueringsskjema)
Kursbevis Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (72014) Tema: Menneskerettigheter

"Alle mennesker er fgdt frie”

Godkjent av: Styreti VO. Sist oppdatert 26.05.2014

Arranggr

Fylkeslag eller lokallag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Gi gkt kunnskap og bevissthet om menneskerettigheter og
problemstillinger/spgrsmal knyttet til emnet, og Venstres rolle i
et historisk perspektiv

Malgruppe

Medlemmer i Venstre, eller Venstres sideorganisasjoner,
skoleelever, studenter og andre interesserte

Niva

Grunnleggende

Innhold

Innholdet i kurset er delt inn i minst 2 deler, hvorav en er
obligatorisk, resten valgfrie.

* Venstres menneskerettighetspolitikk med historisk tilnaerming

Valgfrie temaer:

1) Menneskerettighetenes status

2) Lov og sanksjonsmyndighet

3) Tvangsbruk og frihetsbergvelse

4) Minoriteter og diskriminering

5) Menneskerettighetsfiendtlige regimer
6) Naeringsliv og investeringer

7) Personvern og informasjonsteknologi
8) Miljg, klima og generasjonsperspektivet

9) Rettigheter og migrasjon

Laeringsressurser/
studiemateriell

Innledere fra Venstres Menneskerettighetsutvalg, eksterne
gjesteforelesere fra ideelle organisasjoner som Amnesty,
Regnskogfondet, Utviklingsfondet, CARE, Leger uten grenser,
Unicef, SMR, Datatilsynet, Fengselsvesenet, Politiet etc.

Studiemateriell:
Venstres politikk og historie

Venstres problemnotat om Menneskerettigheter "Alle
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mennesker er fgdt frie” (LM-9/2014)

Nettbaserte ressurser som artikler, filmer, statistisk materiale
med mer.
http://www.venstre.no/politikk/menneskerett/53185

Arbeidsformer og
arbeidsmetoder

Ulike arbeidsformer kan veere:
Studiering - med spgrsmal til diskusjon og fordypning

Apne mgter/temakveld: innledere hentes inn for "dypdykk” i
emner, og for d gi utgangspunkt for diskusjon/debatt i etterkant.

Selvstudie

Praktiske oppgaver som a skrive leserbrev, besgke
lokale/regionale organisasjoner, asylmottak, fengsler etc.

Politisk verksted - hvordan lgfte menneskerettigheter lokalt,
regionalt, nasjonalt, internasjonalt - dialog/drgfting

Ekskursjon - studietur til utlandet (muligheter for
stgtteordninger gjennom VOX)

Tidsramme

Minimum 8 klokketimer

Evaluering

* Spgrreundersgkelse til deltakerne

¢ Egenevaluering (Evalueringsskjema)

Kursbevis

Deltakerne tildeles bevis etter fullfgrt kurs.
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Studieplan (82014) Lokalt utarbeidet studieplan

Denne studieplanen ma veere utfylt i henhold til Forskrift om studieforbund og
nettskoler (se under) samt VOs retningslinjer som beskrevet pA www.venstre.no/vo, og
ma veere godkjent av VO fgr kurset starter (jmfr § 7 pkt. b)

Godkjent av: Sist oppdatert 26.05.2014

Dato:

Arranggr Fylkeslag eller lokallag i medlemsorganisasjonene

Laeringsmal

Malgruppe

Niva

Innhold

Laeringsressurser/
studiemateriell

Arbeidsformer og
arbeidsmetoder

Tidsramme

Evaluering

Kursbevis

Forskrift om studieforbund og nettskoler

Hjemmel: Fastsatt av Kunnskapsdepartementet 18. desember 2009 med hjemmel i lov
19. juni 2009 nr. 95 om voksenopplaring (voksenoppleeringsloven) § 5 annet ledd
bokstav e) siste punktum, § 5 annet ledd bokstav f) siste punktum, § 5 tredje ledd farste
og annet punktum, § 6 annet og tredje ledd, § 7 annet punktum, § 10 annet punktum og §
14 annet punktum.

Relevant utdrag for Venstres Opplysnings- og Studieforbund:
Kapittel 1. Innledende bestemmelser

§ 1. Formadl Forskriften skal legge til rette for organisert leering i studieforbund og
nettskoler.

§ 2. Definisjoner 1 forskriften forstds med:
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. a) Kurs: Organisert oppleering i samsvar med en studieplan som pa forhand er
godkjent av studieforbundet.

. b) Kurstime: 60 minutter med organisert leering. Pauser pa inntil 15 minutter per time
kan innga.

. ¢) Studieplan: Plan som redegjgr for kursets innhold, leeringsmal, malgruppe/-r, bruk
av leeringsressurser, metoder og varighet.

. d) Politiske partiers studieforbund: Studieforbund der medlemsorganisasjonene er
tilknyttet et politisk parti, og som har som formal a tilby organisert laering som er
relevant i forhold til partiets program og virksomhet.

§ 7. Kriterier for statstilskudd til studieforbund (utdrag) Fglgende forutsetninger ma
oppfylles for at et kurs kan telle med i tilskuddsgrunnlaget:

. a) Kurset ma bestad av minst atte kurstimer.
. b) Studieplan for kurset skal veaere godkjent av studieforbundet fgr kursstart.

. ¢) Studieforbundet eller en medlemsorganisasjon i studieforbundet er arranggr av
kurset.

. d) Kurset ma veere offentlig kunngjort og apent for alle; dette er ikke til hinder for at
et kurs primeert retter seg mot bestemte malgrupper.

Fglgende forutsetninger ma oppfylles for at en deltager kan telle med i
tilskuddsgrunnlaget:

. a) Deltageren ma veere fylt 14 ar innen utgangen av det dret oppleeringen foregar.
. b) Deltageren ma ha deltatt i minst 3/4 av kurstimene.

§ 10. Gratis bruk av offentlige undervisningslokaler Nar det avholdes kurs med tilskudd
etter kapittel 2 i forskriften, skal arranggren ikke belastes utgifter vedrgrende lokaler,
lys, varme, renhold, tilsyn og bruk av utstyr i lokalene. Fgrste punktum gjelder kurs som
avholdes pa hverdager i undervisningsaret, undervisningsferier unntatt, og ikke varer
lenger enn til kl. 21.00. For utlan ut over dette ma det treffes saerskilt avtale med
lokaleier.

§ 11. Dokumentasjon pa gjennomfart oppleering Studieforbundet skal gi kursdeltagere en
dokumentasjon pa gjennomfgrt kurs/oppleeringstiltak. Dokumentasjonen skal minst
inneholde studieforbundets navn, kursdeltagerens navn, innhold og omfang av kurset og
leeringsmalene i kursets studieplan.



Fremmogteliste

Det gis bare tilskudd dersom studietiltaket har vart i 8 timer eller mer, og hvor deltakerne har veert tilstede i minimum 3/4 av mgtetiden. Marker fremmgte med X
Dato for mgter + antall timer (kun marker oppmgte med "X")

Navn Kjgnn DD.MM.YY

Adresse K/M Fodselsar | ant. Timer

Bekreftelse: Studietiltaket er gjennomfgrt i henhold til regelverket

Kursnavn: _ _ _Acﬁmsn_H_

Arranggr: _ _ xoio::BBm:_

Dato: Kursleder/Ringleders underskrift



venstres
opplysnings- og studieforbund

Mgllergata 16, 0179 Oslo - TIf. 22 40 43 50 / 908 72 453 (Tove Hofstad) - e-post: vo@venstre.no

Sluttmelding av studietiltak i 2014

Aktuelle felt pa denne siden av skjemaet skal fylles ut nar kurset er avsluttet.

Kursnavn: Kursnr:

(5 siffer)

Kommune:

(Hvor aktiviteten har funnet sted)

Fylke:

Det spkes om timetilskudd.
(Timesats ihht forskrift av 2010 med eller uten lzerer: 50,- per time)

Dato fgrste mgte: Dato siste mgte:

(M3 veere i 2014)

Har mgtene foregatt pa

(Dagtid, sett kryss) (Kveldstid, sett kryss) (Begge deler, sett kryss)
Hvor mange timer totalt: Hvorav timer med laerer/innleder
(Kun hele timer)
Antall deltakere totalt Hvorav kvinner menn
Arranggr: Kontonr:
(Lokallag) (Til utbetaling av stgtte)
Kursleder: Telefon:
(Skoleringsansvarlig)

E-post:

Dette feltet fylles ut av VO:

Til utbetaling:

Eventuelle merknader/tilbakemeldinger/notater Dato/Signatur og stempel VO
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Kursbevis tildeles

for fullfgrt Venstreskolen trinn 1 “Ny i Venstre”

Pa kurset ble fglgende temaer gjennomgatt:

* Venstres historie og ideologi

Politisk pavirkining - lokaldemokrati i praksis
Venstres liberale prinsipper

Venstres politiske satsningsomrader

Venstre som partiorganisasjon

Kurset ble holdtiregi av Venstres Hovedorganisasjon

Dato Kursholder
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