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Torgeir Fossli (V)
tilbakeviser at han
har sagt ja til en
omfattende opp-
trapping av lærer-
stillinger. Skoler
bør legges ned,
mener han.
JENS MARIUS HAMMER

– Hele skoledebatten har feil
fokus. Vi må være opptatt av
hvor store ressurser vi har i
skolen og hvordan vi bruker
disse. Fasitsvaret på en bedre
skole for elevene er ikke å pøse
på med 12 eller 20 nye lærerstil-
linger, men å utnytte ressur-
sene bedre, sier Torgeir Fossli.

Slå sammen
– Hvilke skoler vil du da legge
ned?

– Jeg har hele tiden vært opp-
tatt av at man må utnytte sko-
leressursene på en bedre måte
enn i dag, og da vil det være
nødvendig å legge ned skoler.
Primært mener jeg det er riktig
å slå sammen Yli og Rygi, men
en stor, ny skole på Vidarvoll
for hele Heddal er også en
tanke vi må stoppe opp ved,
sier Fossli.

Han mener den kostbare,
desentraliserte skolestruktu-
ren koster mer enn det smaker
og at elevene rammes av en slik
skolepolitikk. Fossli mener
debatten nå må inn på et helt
annet spor for å komme videre.
Det er ikke satt av penger til en
omfattende opptrappingsplan i
budsjettet eller i økonomipla-
nen.

Målet er elevene
– Det blir helt galt for meg at vi
skal opprettholde en slik skole-
struktur når vi vet at vi har
utfordringer i skolen. Vi må
sette oss klare mål om hvor vi
vil med skolebarna våre. For
eget vedkommende mener jeg
det er riktig å ha fokus på ele-
venes muligheter for å tilegne

seg kunnskap. Målet for
Notodden må være at våre ele-
ver skal bli minst like flinke
som landsgjennomsnittet. Da
er det et spørsmål om hvordan
vi utnytter ressursene, sier
Fossli.

–Så du er ikke opptatt av nye
lærerstillinger?
– Det er ikke det jeg sier. Jeg ser
også at det kan være behov for
en del nye stillinger, men jeg
mener at det er helt avgjørende
for resultatet med elevene at vi
ser helheten - og ikke bare
roper på flere lærerstillinger,
sier Fossli.

Har ikke gitt løfter
–Under det skolepolitiske deb-
attmøtet i forkant av valget har
du som de andre partirepresen-
tantene lovet at det skulle
komme flere lærerstillinger.
Kommentar?

– Jeg ser at det til stadighet
refereres til dette i pressen og
at Utdanningsforbundet sågar
hevder å ha det på opptak. Jeg
vil gjerne høre hva jeg skal ha
sagt ifølge dette opptaket som
skal være tapet. Jeg er opptatt
av å heve kvaliteten i grunn-
skolen, men jeg har ikke lovet
eksempelvis 20 nye stillinger.
Det er på høy tid at vi nå tar
debatten om å endre skole-
strukturen, noe som vil styrke
nettopp kvaliteten. En stor, fel-
les bygdeskole i Heddal vil gi
bedre og bredere kompetanse
enn å ha tre småskoler, mener
Fossli, som også mener debat-
ten må rettes inn med alterna-
tive, individrettede tiltak. 

– Det er ikke alle elever som
er teoretisk sterke. Et praktisk
skoletilbud bør også være med
i målsettinga om å gjøre grunn-
skolen i Notodden bedre.

– Legg ned skoler

VIL LEGGE NED: Torgeir
Fossli (V) mener skolede-

batten er på feil spor. Han
mener dagens skoleressur-
ser må utnyttes bedre ved

å slå sammen Yli og Rygi
eller å bygge en ny bygde-

skole i Heddal. 

Onsdagens møte i
Oppvekstutvalget
resulterte ikke i kon-
krete vedtak om res-
surser til Notodden-
skolene. 

MARI NYMOEN

Utvalgsleder Kjerstin Bøland
la fram skisse til opptrappings-
plan fra Solidaritetslista, mens
Jørund C. Krosshus la fram for-
slag til forpliktende og helhet-
lig plan fro Notodden-skolene
fra V, Ap, KrF, H og Sp. 

Utvalget bestemt at begge
forslagene sendes til adminis-
trasjonen, og blir del av den
videre saksbehandlingen. I for-
slaget fra Sol står det blant
annet at opptrappingsplanen
skal gjelde for budsjettperio-
den 2007-2011, og gjenspeile

politiske prioriteringer om kva-
litet og pedagogisk innhold.
Videre at det økes med 3,25 nye
stillinger i år, hvorav en stilling
øremerkes en velkomstklasse
for minoritetsspråklige elever,
og en ekstra stilling fra 1.
august for å øke rammetimetal-
let for 1. til 4. klasse. Så tre nye
stillinger i 2009 og tre nye stil-
linger i 2010. De fem partiene
har ingen konkrete forslag om
økning i antall lærerstillinger,
men vil at en forpliktende plan
tar opp i seg viktige påvirk-
ningsfaktorer hvor målet og
fokus er kvaliteten, ikke res-
sursbruken. Videre vil de at
utvalget tillegges oppgaven
med framdrift og underveisbe-
handling av planen, og at kom-
munestyret ber administrasjo-
nen utrede ressursbehov og
planlegging av prosessen. 

FORSLAG: Oppvekstutvalget fattet ingen vedtak knyttet til
ressursene i Notodden-skolene, men oversender to forslag om
opptrappingsplan til administrasjonen og den videre saksbe-
handlingen. 

Ingen skolevedtak

Byens største 
dagligvare med

størst utvalg
– Egen ferskvareavdeling 

– Fiskeavdeling – 
stor frukt/grøntavdeling 

– Osteavdeling 
– Bakeriavdeling med 

nystekte varer.

Kvantum dagligvare AS 

Nytt bad?Nye dører?

www.bmbjarnason.no
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